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ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ 

ဟသောတမမို ့နယ် 

 

 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ 

(၂၀၂၀-၂၀၂၄) 

 

 

ြပုစုေရဵဆွဲသူ 

ေကျဵရာွဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၊ဟသောတမမို့နယ် 

 

 

(စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵ ဌာန၊ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှကူညီေရဵဆွဲသည်) 

 

 

၂၀၂၀ခုနှစ်၊ ဧမပီလ 
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မာတိကာ 

မာတိကာ ၂ 

စကာဵချ ီဵ  ၆ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပဳု၊ ဟသောတမမို့နယ် ၈ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ ရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်၊ ဟသောတမမို့နယ် ၉ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ အဖွဲ့အစည်ဵြပပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် ၁၀ 

အပိုင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်အစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု ၁၁ 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ ကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ( ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ၁၃ 

 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 

 ( ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃)  ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန ၁၄ 

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

 ( ခ)  စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန- ဝင်ေငွ၊ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 (ဂ)  ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိက်ုနစ်နာလွယ်မှုမျာဵ 

 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 ( င) ပညာေရဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

 ( စ) ကျာဵမဆုိင်ရာ ဆက်နွယ်မှု 

(၄)  ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵမှုအေြခအေန ၁၆ 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ( ခ)  သီဵနဳှ၊သာဵငါဵထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ိုဵ၊ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 (င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 (စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု 
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 (ဇ)  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု- လမ်ဵ၊တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ 

   သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွဘ်ေရဵ 

 (စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

(၅) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ၁၉ 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ၊ 

(၆) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴဗျူဟာ ၂၂ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှင်ဴအထက် ၂၄ 

 အဆင်ဴမှ ကူညေီြဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်ကိစ္စရပ်မျာဵ၊ 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချန်ိကာလ ၂၆ 

 (က) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 ( ခ) ကဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနီှဵြမုပ်နှ္ဓမှုကို အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ် ၃၀ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်  ၃၂ 

 အစီအစဉ်မျာဵ  

 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ( ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဂ) ကန်ထရုိက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှငဴ် ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန် 

  အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာနှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁)  စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ ၃၄ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

 (ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

 (ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အကူအည ီ

ေနာက်ဆက်တွဲ(၁) ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာ တည်ေဆာက်မှုအေြခြပဇယာဵ ၃၇ 
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ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတဝီင်မျာဵစာရင်ဵ ၃၉ 

ေနာက်ဆကတ်ွ(ဲ၃) စီမဳကိန်ဵဇယာဵမျာဵ ၄၀ 

ဇယာဵ  ၁    လူဦဵေရ နှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ         

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်ကျာဵ/မအလုိက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆဳုဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ  ၅  ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ  

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေြခအေန  

ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှပဲတေနလျှင်အနည်ဵဆုဳဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

ဇယာဵ ၈ ကူညေီစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာအုပ်စုမျာဵ၏ထိခိက်ုလယ်ွမှုအေြခအေန 

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ  

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှလူထအုေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆုိင်မှုေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု  

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ  

ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ  

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵကရိယာမျာဵပိုင်ဆုိင်မှု  

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက်ြပသာနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခငွ်ဴအလမ်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵ/ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာ 

    နှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ပုဳစဳနှငဴ်အချန်ိကာလ  

ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 
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ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ်ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ  

ဇယာဵ ၂၉ ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအေလဴ 

   အကျငဴ်နှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴစာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ  

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵအေြခအေနနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  

ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ  

ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ  

ဇယာဵ  ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု  

ဇယာဵ  ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  

ဇယာဵ  ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု  

ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ  

ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ/မ ေရဵရာ  

ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၄၁ ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ  

ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ  

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေြခအေနမျာဵ 

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ဇယာဵ ၄၇  ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵလက်လမှ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ ၄၈  မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ ၉၀ 
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စကာဵချ ီဵ  

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵသည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ဘဏ္ဍာေရဵနှစ် 

အထိ (၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏ ေကျဵရွာသူ/ 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳကိန်ဵြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵပဴဳပိုဵေပဵသည်ဴ စိုက်ပျ ိုဵ 

ေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵ 

ပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကုိတက်တက် 

ကကကကပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ ဟသောတမမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို္ဓကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ယခင်ကာလ 

မျာဵက စီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵလူထုအမျာဵြဖငဴ် စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက် 

သည်နဴည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိအသဳုဵြပု၍ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓအချင်ဵချင်ဵတုိင်ပင်ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵအေြဖရှာရာတွင် ကူညီပဴဳပုိဵ 

ေပဵသည် ဴအစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵကျွမ်ဵကျင်သူ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵခဲဴပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီ 

အစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်တို္ဓ၏ အေရဵပါမှုကို သိရှိရုဳသာမက 

ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသုိ္ဓေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်ရရှိနုိင်ေသာ ေနရာမျာဵမှ 

လည်ဵ ေကာက်ယူရရိှခဲဴပါသည်။  ထို္ဓြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတို္ဓကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

အတွက် သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှငဴ်အတူတကွ ချတိ်ဆက်လပု်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵ 

ကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှိခဲဴပါသည်။ 

 ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်သည် လက်ရိှကာလအတွင်ဵ ရရှိသည်ဴ အချက်အလက်မျာဵကုိ 

သာ အာဵြပုထာဵေသာ်လည်ဵ ေနာင်ကာလမျာဵတွင် ထပ်မဳရရှိသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ထပ်ြဖည်ေဴပဵြခင်ဵြဖငဴ် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်လာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤစီမဳကိန်ဵတွင်ပါဝင်ေသာလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵသည် ဆက်လက်လပု်ေဆာင်သွာဵရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု 
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တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မပီဵစီဵမှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာမည်အဴခက်အခဲမျာဵ၊ ေရွဵချယ်မှု 

မျာဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကို အေြခအေနကာလေပ္ဒမူတည်၍ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက် 

လုပ်ေဆာင်သွာဵရန်လည်ဵ လိအုပ်ေနပါမည်။  

 ဤေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစုစည်ဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ဟသောတမမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန၊ဟသောတမမို့နယ်အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ်အဆငဴ်အစုိဵရဌာနမျာဵ၏အကကဳြပု 

ချက်မျာဵဆက်လက်ရရှိနုိင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို္ဓေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ဆက်လက်၍ ေနာင်တွင်လည်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှုအေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန် 

နှငဴ်အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဴဳပိုဵကူညမီှုမျာဵ ရရှိနုိင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵယဳု ကည်ပါသည်။  

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရှိနိုင်မည်ဴလမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မှုအဆင်ဴဆင်ဴတို္ဓကို အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

 

 

   ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၂၀၂၀ ခုနှစ် 

   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

    ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ 

   ဟသောတမမို့နယ် 
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ချင်ဵကန်ုဵေကျဵရွာ ၊ သယဳဇာတြပေြမပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

  

မ 

ရ                          န 

တ 
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ချင်ဵကန်ုဵေကျဵရွာ ရာသီခွင်ြပြပက္ခဒိန်ေြမပုဳ၊ ဟသောတမမို့နယ် 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ တန်ခူဵ ကဆုန် နယုန် ဝါဆုိ ဝါေခါင် 
ေတာ်သ 

လင်ဵ 
သီတင်ဵ 
ကျွတ် 

တန်ေဆာင် 
မုန်ဵ 

နတ် 
ေတာ် 

ြပာသုိ တပို္ဓတဲွ 
တ 

ေပါင်ဵ 

၁ ရာသီဥတုအေြခအေန           
၂ လယ်/ယာစုိကပ်ျ ိုဵေရဵ - - - - - - 

မတ်ပဲ 
စုိက် 

- 
ပိုဵသတ် 

ေဆဵဖျန်ဵ 
- ပဲသိမ်ဵ ပဲသိမ်ဵ 

၃ အသဳုဵစရိတ် နည်ဵ မျာဵ မျာဵ အလွန်မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ 

၄ ေချဵေငွလိုအပ်မှု နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ 

၅ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ 

၆ ေသာက်သဳုဵေရဖူလုဳမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ 

၇ တိရစာ္ဆန်အစာ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ 

၈ 
တိရစာ္ဆန်ေရာဂါ 
ြဖစ်ပွာဵမှု 

နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ 

၉ ပွဲေတာ် သကကေန်ပွဲ 
ေညာင်ေရ 

သွန်ဵပွဲ 
မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မီဵထွန်ဵပဲွ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 

၁၀ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 
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ချင်ဵကန်ုဵေကျဵရွာ အဖွဲ့အစည်ဵြပေြမပဳု၊  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပရဟိတ 

လူငယ်အဖွဲ့ 
အပု်ချုပ်ေရဵ 

အဖွဲ့ 

ေဂါပက 

အဖွဲ့ 

နာေရဵ 
ကူညီမှု 

အသင်ဵ 

လယ်သမာဵ 

အဖွဲ့ 

ပတ် 

ြမန်မာ 
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အပိုင်ဵ(က)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵစဉ် 

(၁) နိဒါန်ဵ-ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴလွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ တစ် 

နိုင်ငဳလုဳဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအစီအစဉ်သစ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ 

သိရှိရပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီြဖငဴ် 

ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵအေတွ့အကကုဳမရိှခဴဲပါ။ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပဳုကို အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ 

ထို္ဓအြပင်ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵစသည်တို္ဓထဳမှ လိအုပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှငဴ် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ၏ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် လုိအပ် 

ေသာ နည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ 

ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထိြုပဿနာမျာဵ ြဖစ်ရသည်ဴ အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကို အပဳဴအပိုဵြဖစ် 

ေစေသာအချက်မျာဵနှငဴ် အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင်ရရိှေအာင် 

ေဆာင်ရွက်လုိသညဴ်ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ထုိရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာင်ရွက် 

မညဴ်နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထုိ္ဓြပင်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရိှနုိင်မည်ဴလမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကိုလည်ဵ ေဖာ်ြပ 

ထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ၏ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာအစုိဵရဌာနမျာ ၊ဵ အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ 

အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် 

ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴပတ်သက်သူ 

မှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိေစရန်  ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  
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 ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ၏ေကျဵ ရွာအဆငဴ်အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှငဴ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာအကူအညီမျာဵကုိ 

စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှငဴ် တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ 

ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴအစိုဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵ 

အတွက်အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵချက်နှငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ၏စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။  

  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (CSOs) နှငဴ် 

အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴအေသဵ 

စာဵေချဵေငွလပု်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာလိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လထူု၏တိကျေသာလိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ၎င်ဵတို္ဓ၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 (ခ) စမဳီကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   

 ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ကုိယ်တိုင် 

တတ်နုိင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစုိဵရနှငဴ်အြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှရနုိင်မညဴ်အကူအညီမျာဵကုိ အေြခခဳကာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဴဲပါသည်။ ယခုအခါယင်ဵသုိ္ဓမဟုတ်ဘဲကျယ်ြပန့်သညဴ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ်  

ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သညဴ်လုပ်ကုိင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ်လူတုိင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရိှမပီဵ အြမင်ရှင်ဵလင်ဵ 

ေစကာဖဳွ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင်လူထုကုိ အဓိကေနရာတွင်ထာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓြဖငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

လူထုပါဝင်၍ စစုည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ်  ေကျဵရွာလူထု၏ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိ 

တိတိကျကျပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵ အခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှနိုင်ပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆဳုဵြဖည်ဆဴည်ဵနိုင်မည်ဴ 

စီမဳချက်မျာဵကုိနှစ်အလုိက်ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ၏စွမ်ဵရည်နှငဴ် လုိအပ်ေသာ 
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အရင်ဵအနီှဵမျာဵြပညဴ်စဳုမှုေပ္ဒမူတည်၍ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵတုိဵချဲ့ ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ်အစီအစဉ်မျ ိုဵ  

ြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ေကျဵရွာ၏ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 

 ဟသောတမမို့နယ်သည် ြမန်မာနုိင်ငဳ၏ ေအာက်ပိုင်ဵတွင် တည်ရိှ၍ ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ၊ 

ဟသောတခရိုင်တွင် တည်ရိှပါသည်။ ဟသောတမမို့နယ်သည် ေြမာက်လတီ္တတွဒ်  ၁၈ ဒီဂရီ ၁၀ မိနစ်နှင်ဴ 

၁၆ ဒီဂရီ ၁၅ မိနစ် ကာဵ၊ အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၅ ဒီဂရီ ၂၅မိနစ်နှင်ဴ  ၉၅ဒီဂရီ  ၃၅မိနစ် ကာဵတွင် 

တည်ရှိပါသည်။ဟသေသာတမမို့နယ်သည်အေရှ့ဘက်နှငဴ်ေြမာက်ဘက်တွင် ေလဵမျက်နှာမမို့နယ်နှင်ဴ 

နယ်နိမိတ်ချင်ဵထိစပ်လျက်ရှိပါသည်။ 

ဟသောတမမို့နယ်သည် ြမစ်ဝကျွန်ဵေပ္ဒေဒသြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵေသာေဒသ 

ြဖစ်ပါသည်။အြမငဴ်ဆဳုဵအပူချနိ်(၂၉.၂၂˚C)ရှိမပီဵအနိမ်ဴဆဳုဵအပူချန်ိမှာ(၂၃.၉၇˚C)ြဖစ်ပါသည်။ မုိဵအမျာဵ 

ဆဳုဵရွာသနွန်ဵမှုကာလမှာ ဇူလိုင်နှင်ဴ သဂတု်လမျာဵြဖစ်ပါသည်။  

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာသည် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ပါသည်။ သမ္ဘရာတုိင်ဵ 

ေကျဵရွာအပု်စုတွင်ပါဝင်ပါသည်။ဟသောတမမို့နယ်နှင်ဴ(၁၅)မိုင်ကွာေဝဵပါသည်။ ပတ်ဝန်ဵကျင်ေကျဵရွာ 

မျာဵမှာ မအကူုန်ဵေကျဵရွာ၊ ေဂျာင်ဵစိန်ဝဲကကီဵေကျဵရွာ၊ ေပါက်တပင်ေကျဵရွာ၊ ေညာင်ေကွ့ေကျဵရွာ၊ 

ေအာက်ထုဳဵေကျဵရွာ၊ နဘဲကုန်ဵေကျဵရွာတို္ဓြဖစ်ပါသည်။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာသည် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵကို 

အဓိကလုပ်ကိုင်ေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ အနည်ဵငယ်လပု်ကုိင်ေသာ 

ေဒသတစ်ခုြဖစ်ပါသည်။  

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာသည် ကုိင်ဵကျွန်ဵေြမနှငဴ် ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ကာ ေြမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ကုိင်ဵေြမဧက (၁၆၄)ခန့်ကုိသာ စုိက်ပျ ိုဵနုိင်သည်။ မတ်ပဲ၊ပဲတီစိမ်ဵကုိသာ အဓိက 

စုိက်ပျ ိုဵသည်။  
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(၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန  

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု(၇၁)စုရိှမပီဵ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ(၂၄၈)ဦဵရိှပါသည်။ ပျှမ်ဵမျှ 

တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် (၃.၄၇)ဦဵနှုန်ဵခန့် ရှိေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵလက်အိမ်ေထာင်စု၏ အမျ ိုဵသာဵအဆငဴ် 

ပျှမ်ဵမျှ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် (၄)ဦဵနှုန်ဵထက် ေလျာဴနည်ဵေနပါသည်။ အသက်(၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်)အထိ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရမှာ(၆၀.၁၄%)ရှမိပီဵ (၁၅)နှစ်ေအာက်လဦူဵေရနှင်ဴ အသက်(၆၄)နှစ် 

အထက်လဦူဵေရစုစုေပါင်ဵ ၃၉.၈၆%သညမ်ှီခိုသူမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ေကျဵရွာအတွင်ဵ အလုပ်လုပ်နုိင် 

ေသာလူဦဵေရမျာဵြပာဵမှုေ ကာငဴ် လူသာဵအရင်ဵအြမစ်ေကာင်ဵမျာဵအြဖစ် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ 

အတွက် ေထာက်ပဳဴမှုေပဵနိုင်ပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန-ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴခွဲြခာဵမှုနည်ဵ 

လမ်ဵအရ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စု၏ (၈၅%)မှာ ဆင်ဵရဲသာဵအမိ်ေထာင်စုမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အဆင် 

ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ(၇)စ ု ရှိမပီဵ ကိုင်ဵ(၁၅)ဧကအထက်ပိုင်ဆုိင်သူမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အမိ် 

အေနအထာဵမှာလည်ဵတိုက်၊သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ေထာင်၊ပျဉ်ခင်ဵြဖစ်မပီဵ လယ်ယာသုဳဵကိရိယာမျာဵ ပုိင်ဆုိင် 

 ကပါသည်။အလယ်အလတ်အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ (၂၃)စုရှိမပီဵ ကိုင်ဵဧက(၈-၁၅)ဧက  ကာဵလုပ်ကိုင် က 

သူမျာဵြဖစ်မပီဵပျဉ်ခင်ဵြဖစ်မပီဵ ပျဉ်ခင်ဵ၊ထရဳကာ သွပ်မိုဵသည် ဴ အမိ်အမျ ိုဵအစာဵမျာဵြဖစ်သည်။ လယ်ယာ 

သဳုဵကိရိယာ အနည်ဵငယ်နှငဴ်  ကက်နှငဴ် ဝက်မျာဵကုိေမွဵြမူ ကေသာ အမိ်ေထာင်စု အနည်ဵငယ်ပါဝင် 

ပါသည်။ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ(၄၁)စုရှိမပီဵ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စု၏ (၇၀)ရာခိုင်နှုန်ဵမှာ ကျပန်ဵ 

လုပ်ကိုင် ကသူမျာဵြဖစ် ကသည်။  

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခုိက်နစ်နာလွယ်မှု 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာတွင် ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵေသာအိမ်ေထာင်စု(၄၁ )စုရိှသညဴ်အနက် (၂၈)ရာခုိင်နှုန်ဵ မှာ 

(၃)လေအာက်ေချဵငှာဵြခင်ဵမြပုဘဲ ထမင်ဵပဳုမှန်/နပ်မှန်ေအာင် စာဵေသာက်နုိင်မပီဵ၊ (၃၅)ရာခုိင် 

နှုန်ဵမှာ(၃-၆)လအထိ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှုရိှ၍ ေချဵငှာဵြခင်ဵမြပုဘဲ ထမင်ဵပဳုမှန်/နပ်မှန်ေအာင်စာဵေသာက်နုိင် 

ပါသည်။ ၄င်ဵတုိ္ဓသည် လုပ်အာဵခကကိုယူြခင်ဵ၊ ေငွတုိဵေချဵစာဵသူမျာဵထဳမှ ေချဵယူြခင်ဵ၊ ေခါက်ြပန်ေပဵ 

အေကကဵယူြခင်ဵအြပင် အြခာဵေဒသမျာဵသုိ္ဓ သွာဵေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်သူတုိ္ဓထဳမှ ြပန်ပုိ္ဓေငွတုိ္ဓြဖငဴ် 

စာဵနပ်ရိက္ခာဖူလဳုရန် ေြဖရှင်ဵေန ကရပါသည်။ ေငွေ ကဵအရင်ဵအနီှဵမဖူလဳုေသာ ဆင်ဵရဲေသာေတာင်သူ 



15 
 

မျာဵအဖုိ္ဓ ထိခုိက်မှုမျာဵ ရိှနုိင်ပါသည်။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်နှငဴ် ကကုဳေတွလာလျှင် ေကျဵရွာတွင် 

ေနထုိင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု (၇၀%)ခန့်မှာ အခက်အခဲကကုဳေတွ့ရနုိင်ပါသည်။ 

(ဃ)ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

 ကျန်ဵမာေရဵအတွက်တစ်ခုခုြဖစ်ပွာဵပါက (၅)မုိင်အတွင်ဵ ကွာေဝဵေသာ ဓမ္ဘတုိီက်နယ်ေဆဵရဳုတွင် 

အဓိကထာဵ၍ သွာဵေရာက်ြပသပါသည်။အေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် ဟသောတမမို့ေပ္ဒရိှ ြပည်သူ့ 

ေဆဵရဳုသုိ္ဓ သွာဵေရာက်ြပသ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေချာင်ဵေရနှငဴ် လက်နိှပ်တဳုကင်ေရတွင်ဵ(၂၀)တွင်ဵ 

ရိှပါသြဖငဴ် ေသာက်သဳုဵေရဵလဳုေလာက်မှုရိှပါသည်။ ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵေရာဂါ ယခုနှစ်ပုိင်ဵတွင်  

ပုိမုိြဖစ်ပွာဵမှုရိှပါေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။အမျ ိုဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်ရွာသာဵအမျာဵစုသည် သာမာန်အာဵ 

ြဖငဴ်ကျန်ဵမာေရဵ ေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ  ကေလဵငယ်အမျာဵစုလည်ဵ ကျန်ဵမာ ကပါသည်။ 

 (င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵသာဵ (၂၉)ဦဵခန့် ရိှပါသည်။ 

ေကျာင်ဵအကျ ိုဵေတာ်ေဆာင် (၈)ဦဵ ေကျာင်ဵသာဵမိဘမျာဵအာဵလဳုဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာသည် ဟသောတခရုိင်တွင် တည်ရိှေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵတွင် ဘဲွ့ရသူ 

ဦဵေရနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ သိရိှရါပါသည်။ ေကျဵရွာရိှ ကုိင်ဵသမာဵမျာဵမှ ပဲမျ ိုဵစဳုကုိသာစုိက် ပျ ိုဵ ကသည်။ 

နွာဵ၊ ဝက် ေဒသ ကက်ဘဲ ေမွဵြမူြခင်ဵစသည်တုိ္ဓကုိ်် တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ေမွဵြမူ ကပါသည်။ 

 (စ) ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ အမျ ိုဵသမီဵလူဦဵေရမှာ အမျ ိုဵသာဵလူဦဵေရထက် 

မျာဵပါသည်။ ကုိင်ဵရိတ်ချန်ိတွင်  အမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀)ကျပ်ခန့် ရရိှ ကပါသည်။ ေြပာင်ဵ 

ချ ိုဵချန်ိတွင် အမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵလျှင် (၃၅၀၀)ကျပ်ခန့်ရရိှ ကပါသည်။ ေန့စာဵအလုပ်လုပ်ကုိင်သူမျာဵမှာ 

ပန်ဵရဳအလုပ်သမာဵမျာဵအြဖစ် လုပ်ကုိင် ကသည်။ တစ်ေန့လျှင် လုပ်အာဵခအမျ ိုဵသာဵ(၅၀၀၀)ကျပ်၊ 

အမျ ိုဵသမီဵ(၄၀၀၀)ကျပ်ခန့် ရရိှပါသည်။ ေကျဵရွာအိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၁၀၇)စုလုပ်ကုိင် ကသည်။ 

ေကျဵရွာ၏စာတက် ေြမာက်မှုတွင်လည်ဵ ပညာေရဵအဆငဴ်အလုိက်တွင် အမျ ိုဵသာဵ/အမျ ိုဵသမီဵ 

လူဦဵေရမှာမျှတမပီဵ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရမှာ အနည်ဵငယ်မျာဵြပာဵပါသည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ေဆာင်ရွက်ေနေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာပါဝင် ကပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် ဆဳုဵြဖတ်ပုိင်ခွငဴ်မျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ အခန်ဵ ကဏ္ဍမှာ 

အနည်ဵငယ်အာဵနည်ဵေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ 
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(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖဳွ့မဖိုဵမှုအေြခအေန 

  (က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေကျာင်ဵေကာ်မတီ၊လူငယ်အဖဲွ့၊အရန်မီဵသတ်အဖဲွ့နှငဴ် 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့တုိ္ဓသည် ေကျဵရွာ၏သာေရဵနာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵကုိ ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့နှငဴ် 

ပူဵေပါင်ဵကာ ေဆာင်ရွက်ေန ကပါသည်။ ယခုအခါတွင် ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

ဦဵေဆာင်မပီဵ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကုိ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တုိင်ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေရွဵချယ်ဖဲွ့ 

စည်ဵခဴဲ ကပါသည်။ ဤေကာ်မတီသည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအာဵ သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါ 

သည်။ 

(ခ) သီဵနဳှ၊သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

ေကျဵရွာရိှ ကုိင်ဵစုိက်ပျ ိုဵသူမျာဵသည် ပဲသီဵနဳှမျာဵကုိ အဓိကစုိက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ေဆာင်ဵရာသီတွင် 

စုိက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။စုိက်ပျ ိုဵစရိတ်ကုိ  ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် မှအေထာက်အကူြပုပါသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် ဓာတ်ေြမ သဇာ၊ ခူဵေ ခသညဴ်စရိတ်တုိ္ဓအတွက် ြပင်ပလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် ဓာတ်ေြမေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵအနည်ဵငယ်လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ဘဲမျာဵကုိ တစ်နုိင်တစ်ပုိင် ေမွဵြမူ ကပါသည်။  

(ဂ) စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင် သူမျာဵ 

မှာေစျဵဆုိင်၊ အေရာင်ဵအဝယ်၊ ေခါင်ဵရွက်ပျက်ထုိဵ၊ ဆုိင်ကယ် တက်စီအစရိှသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေန့စာဵအလုပ်လုပ်ကုိင်သူမျာဵမှာ ကုိင်ဵပဲရိတ် အလုပ်သမာဵမျာဵအြဖစ် သွာဵ 

ေရာက်လုပ်ကုိင် ကသည်။ တစ်ေန့လျှင် လုပ်အာဵခ ကျာဵ(၅၀၀၀)ကျပ်၊ မ(၄၀၀၀)ကျပ်ရရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၁၀၇)ခန့် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခဲွမှု 

ေကျဵရွာတွင် ပဲစုိက်ခင်ဵမျာဵတွင် ဖျက်ပုိဵမျာဵကျေရာက် တက်ြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ပုိဵသတ်ေဆဵနှငဴ် 

ဓာတုေြမ သဇာသဳုဵစဲွမှုမျာဵြပာဵသြဖငဴ် ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ကျဆင်ဵလာနုိင်သည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ 

စီမဳခန့်ခဲွမှုတွင်လည်ဵ ပလပ်စတစ်အိတ်ခဳွ၊ ပုလင်ဵခဳွ၊ ဗူဵခဳွမျာဵကုိ စနစ်တကျမစွန့်ပစ် ကသြဖငဴ် 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ အသိပညာေပဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်သည်။ 
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ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် အာဵေပျာဴေသာ မုန်တုိင်ဵဝင်ေရာက်မှုသာ တစ်ခါတစ်ရဳကကုဳေတွ့ရတက် 

သည်။ ေဘဵကင်ဵလဳုခခုဳေရဵအတွက် မည်သညဴ်အဖဲွ့၊ မညဴ်သညဴ်ဌာနမှ သင်တန်ဵေပဵြခင်ဵ၊ ကကိုတင် 

စီမဳေပဵြခင်ဵမရိှပါ။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နုိင်ရန်အတွက် လက်ကုိင်ဖုန်ဵ၊ ေရဒီယုိ၊ 

တီဗီွတုိ္ဓမှ သိရိှရပါသည်။ မမို့နယ်နှငဴ်ေဝဵကွာသညဴ်အတွက် ေဒသလဳုခခုဳေရဵအာဵ ေကျဵရွာအုပ်စုရဲစခန်ဵမှ 

တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

ေငွေချဵရန် အရင်ဵအြမစ်မျာဵမှာ ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်ြဖစ်ပါသည်။ ြမန်မာဴလယ်ယာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ကုိင်ဵသမာဵမျာဵကုိသာ ထုတ်ေချဵမပီဵ တစ်ဧကလျှင် (၁၀၀၀၀၀)ကျပ်နှုန်ဵ ထုတ်ေချဵ 

ေပဵပါသည်။ အမျာဵဆဳုဵထုတ်ေချဵေငွမှာ (၁၀)သိန်ဵကျပ် ြဖစ်သည်။ အတုိဵနှုန်ဵမှာ(၀.၄၂)ကျပ်နှုန်ဵ 

ြဖစ်မပီဵလတုိဵြဖစ်ပါသည်။ ထုတ်ေချဵသညဴ်ကာလမှာ(၇)လြဖစ်သည်။  

ပတ်-ြမန်မာ၊ ဖူလတန်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုအဖဲွ့မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာတွင် အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ေနသည်မှာ (၂)နှစ်ခန့်ရိှမပီြဖစ်သည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွနှငဴ် ကျဘမ်ဵမျာဵအာဵ 

ေချဵသညဴ်ရုိဵရုိဵေချဵေငွဟူ၍ နှစ်မျ ိုဵရိှသည်။  စုိက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွရရိှရန် ပဳုစဳ(၇) လုိအပ်ပါသည်။ သုိ္ဓရာ 

တွင် မိသာဵစုမျာဵအေနြဖငဴ် ေငွေချဵရန် အခက်အခဲြဖစ်ေနပါသည်။ အဘယ်ေ ကာငဴ်ဆုိေသာ်ြပန်လည် 

ေပဵဆပ်သညဴ်ပဳုစဳမှာ (တစ်နှစ်လျှင်တစ်ကကိမ်)ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရြခင်ဵ၊ပဳုမှန်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရိှြခင်ဵ၊ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်ရန် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာမျာဵ မရိှြခင်ဵတုိ္ဓေ ကာငဴ် ြဖစ်သည်။ 

(စ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် အေြခခဳပညာမူလတန်ဵေကျာင်ဵရိှမပီဵ အဆုိပါေကျာင်ဵေဆာင်မှာ 

(၃၀'×၆၀'×၁၅')ရိှေသာ ေရလွတ်ေကျာင်ဵြဖစ်မပီဵ အရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျာင်ဵအုပ် 

ဆရာမကကီဵ(၁)ဦဵ၊လက်ေထာက်ဆရာ၊ ဆရာမ(၃)ဦဵ၊ ေကျာင်ဵလုပ်သာဵ(၁)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၅)ဦဵ ရိှပါသည်။ 

ဆရာ၊တပညဴ်အချ ိုဵအာဵြဖငဴ် (၁:၇.၇၅)ြဖစ်ပါသည်။ အေြခခဳပညာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵသာဵ 

/သူ(၂၉)ဦဵ ရိှပါသည်။ ေသာက်သဳုဵေရကုိ ေကာင်ဵဝန်ဵအတွင်ဵရိှ စက်တွင်ဵမှ ခပ်ယူသဳုဵစဲွပါသည်။ 

(၂)ခန်ဵတဲွ အိမ်သာ(၂)နှစ်လဳုဵမှာလည်ဵေကျာင်ဵသူ၊ေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် အဆင်ေြပလဳုေလာက်မှု 

ရိှပါသည်။ထုိင်ခဳုနှငဴ်စာေရဵခဳုမျာဵ လုိအပ်ချက်ရိှပါသည်။ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵသည် ကင်မွန်ဵေချာင်ဵ 

ေကျဵ ရွာရိှအထက်တန်ဵေကျာင်ဵ(ခဲွ)တွင် သွာဵေရာက်ပညာသင် ကာဵေနေသာ်လည်ဵ ေအာင်ချက် 

ေကာင်ဵမွန်လာေစရန် စာကျက်ဝုိင်ဵမျာဵ ြပုလုပ်ေပဵရန်အတွက် မိဘမျာဵမှ ဝုိင်ဵဝန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် 

အေရဵပါပါသည်။  
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ကျန်ဵမာေရဵအတွက် တစ်ခုခုြဖစ်ပွာဵပါက (၅)မုိင် ကွာေဝဵေသာ တုိက်နယ်ေဆဵရဳုတွင် ကျန်ဵမာ 

ေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵက ကျန်ဵမာေရဵ ေစာငဴ်ေရှာက်ေပဵလျက်ရိှပါသည်။အေသဵစာဵကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ်ဆုိင်ေသာ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ ေကျဵ ရွာအတွင်ဵရိှ ကုန်စဳုဆုိင်မျာဵတွင်ရရိှနုိင်မပီဵ အကကီဵစာဵကျန်ဵမာေရဵအတွက် 

ဟသောတမမို့ ေပ္ဒရိှ ေဆဵဆုိင်တွင် ရနုိင်ပါသည်။အေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵအတွက်ကုိမူ ဟသောတမမို့  

ေပ္ဒရိှြပည်သူ့ေဆဵရဳုသုိ္ဓ သွာဵေရာက်ြပသ ရပါသည်။ ေကျဵ ရွာအတွင်ဵတွင် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵနှငဴ် 

ေကျဵ လက်ကျန်ဵမာေရဵ ေဆဵေပဵခန်ဵရိှပါက ကျန်ဵမာေရဵအတွက် အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုရိှပါသည်။ 

ေကျဵ ရွာတွင် လက်နိှပ်တဳုကင် (၂၀)တွင်ဵရိှမပီဵ ေရလဳုေလာက်မှုရိှ၍ ေရအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵပါသည်။ 

ယင်လဳုအိမ်သာ သဳုဵစဲွေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ(၇၁)အိမ် အိမ်ေထာင်ေစဴ သဳုဵစဲွလျက်ရိှပါသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵ မှု 

လူငယ်မျာဵမှာ ေကျဵ ရွာ၏သာေရဵ၊ နာေရ ၊ဵ ဘာသာေရဵတုိ္ဓတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ 

လူငယ်မျာဵမှာ သာေရဵ၊နာေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ပါဝင်လုပ်ေဆာင်ေသာ်လည်ဵ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵတွင် ပါဝင်မှုအာဵနည်ဵေနပါသည်။ ေကျဵ ရွာလူကကီဵမျာဵ၏ လက်တဲွေခ္ဒယူမှုမှာလည်ဵ လုိအပ်ေန 

ပါသည်။လူငယ်အဖဲွ့စနစ်တကျဖဲွ့စည်ဵေရဵနှငဴ်  စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေပဵရန် အဆုိြပ  ုကပါသည်။ 

ေကျဵ ရွာတွင် တာ ကညဴ်တုိက် တစ်ခုလုိအပ်ေနပါသည်။  

(ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု- လမ် ၊ဵ တဳတာ ၊ဵ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာ ၊ဵ သတင်ဵနှငဴ် 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

(၁)မိုင်(၂)ဖာလုခဳန့်ရှိေသာ မအကူုန်ဵေကျဵရွာနှင်ဴ ေြမသာဵလမ်ဵကုိေဖာက်လပု်မပီဵစီဵမပီ ြဖစ်ပါ 

သည်။ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵကဏ္ဍတွင် ေရေ ကာင်ဵနှငဴ် ကုန်လမ်ဵ(၂)ခုစလုဳဵ ကို အသဳုဵြပုနုိင်ပါသည်။ 

တစ်နှစ်ပတ်လည်လဳုဵ ကုန်ဵလမ်ဵတစ်ခုတည်ဵကုိသာ အသဳုဵြပုနုိင်သည်။  

ေကျဵ ရွာတွင် မီဵအလင်ဵေရာင်အတွက် ဆုိလာမီဵလင်ဵေရဵကုိ ေကျဵ လက်ရဳုဵမှ အစီအစဉ်ြဖငဴ် 

ဝာယ်ယူအသဳုဵြပုသညဴ် ေကျဵ ရွာလူထုမှ မီဵလင်ဵေရဵကုိ စိတ်ဝင်စာဵ ကပါသည်။  ေကျဵ ရွာတွင် Telenor  

ဖုန်ဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵဆက်သွယ်နုိင်ပါသည်။  Oredoo၊ MPT၊ Myteiဖုန်ဵလုိင်ဵကုိ အမျာဵဆဳုဵဆက်သွယ် 

နုိင်ပါသည်။ 
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၅။အဟန့်အတာဵ မျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

(က) ဖဳွ မ့ဖိုဵတုိဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(၁) စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာအေနြဖငဴ်စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵမျာဵအတွက် သဘာဝေရေြမရာသီဥတု အေန 

အထာဵသည် အသငဴ်အတငဴ်အသဳုဵချနုိင်မပီဵ စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵအတွက်ေချဵ ေငွမျာဵအသငဴ်အတငဴ် 

ရရိှနုိင်ြခင် ၊ဵ မျ ိုဵ ေစဴမျာဵဝယ်ယူ၍ရနုိင်ြခင်ဵ၊သဘာဝေြမ သဇာနှငဴ် ေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

ဝယ်ယူရရိှနုိင်ြခင် ၊ဵ လုပ်သာဵအသငဴ်အတငဴ်ရရိှနုိင်ြခင် ၊ဵ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုရရိှနုိင်ြခင်ဵ၊ 

စုိက်ပျ ိုဵ သီဵနဳှမျာဵအာဵ ေရာင်ဵချေသာ ေစျဵ ကွက်ရိှြခင် ၊ဵ စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵကိရိယာမျာဵအသငဴ် 

အတငဴ်ပုိင်ဆုိင်ြခင်ဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ေမွဵြမူေရဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာအေနြဖငဴ် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

မှာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် ေရအသငဴ်အတငဴ်ရရိှနုိင်ြခင်ဵ၊ တိရစ္ဆာန်မျ ိုဵ ေကာင်ဵမျ ိုဵ သန့် 

မျာဵဝယ်ယူရရိှနုိင်ြခင် ၊ဵ ေမွဵြမူေသာတိရစ္ဆာန်မျာဵအတွက် လုိအပ်ေသာသွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ 

ဝယ်ယူရရိှနုိင်ြခင် ၊ဵ နည်ဵပညာနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵပဴဳပုိဵကူညီမှုရရိှနုိင်ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူထာဵေသာ 

ထုတက်ုန်မျာဵေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်ရိှြခင်ဵတို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

 (၃) ပညာေရဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာအေနြဖငဴ် ပညာေရဵအတွက်အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵမှာ ေကျဵရွာ 

အပု်စုအတွင်ဵ အေြခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵခွဲရှိြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာနှင်ဴ (၃)မိုင်ကွာေဝဵမပီဵ 

အဆုိပါေကျာင်ဵေဆာင်၏ အရည်အေသွဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ဵြခင်ဵ ဆရာ/မ 

အင်အာဵလုေဳလာက်မှုမရှိပါ။ 

 (၄) ကျန်ဵမာေရဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာအေနြဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵအတွက်အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵမှာ တုိက်နယ် 

ေဆဵရဳုနှငဴ် (၅)မုိင်ကွာေဝဵမပီဵ ေဆဵရဳုအတွက်လုိအပ်ေသာ ခုတင်အခန်ဵမျာဵအသငဴ် 

အတငဴ်ရိှြခင်ဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာသည် ေဆဵေပဵခန်ဵနှငဴ် (၁)မုိင်အတွင်ဵကွာေဝဵြခင်ဵ 

ကွာေဝဵပါသည်။ အဂေပူမမို့နယ်ေဆဵရဳုနှငဴ်(၅)မုိင်သာကွာေဝဵမပီဵ ေဆဵရဳုအတွက် လုိအပ် 

ေသာ အခန်ဵ၊ကုတင်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရိှြခင်ဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 
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 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင်  အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာလူဦဵေရစုစုေပါင်ဵမှာ (၂၃၅)ဦဵရိှမပီဵ ေကျဵရွာလူဦဵ 

ေရ၏ (၇၁.၂၁%) ရိှပါသည်။ ထုိ္ဓအြပင် တက္ကသုိလ်ဘဲွ့ရဦဵေရအသငဴ်အတငဴ်ရိှေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵ 

တုိဵတက်ေရဵအတွက် လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ရိှေနပါသည်။ လူကကီဵ၊လူငယ်လက်တဲွမပီဵ ေကာင်ဵ 

မွန်စွာ တုိင်ပင်ညိှနှိုင်ဵလုပ်ေဆာင် ကေသာ အေလဴအထေကာင်ဵမျာဵကလည်ဵ အနာဂတ်ကာလအတွက် 

အာဵရဖွယ်ရာပင်ြဖစ်သည်။ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာတွင် ေြပာင် ၊ဵ မတ်ပဲနှငဴ် ပဲနီစိမ်ဵမျာဵကုိ စုိက်ပျ ိုဵ ထုတ်လုပ်နုိင်သည်။ ေရာင်ဵချ 

ချန်ိတွင် သီဵနဳှေစျဵနှုန်ဵမေကာင်ဵေသာေ ကာငဴ် မိမိလုပ်အာဵခြပန်ရရဳုထုတ်လုပ်မှုအဆငဴ်သာရိှေသာ်လည်ဵ  

ကုိင်ဵသမာဵမိသာဵစုမျာဵနှငဴ်ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/ 

သာဵမျာဵ အတွက် ဝင်ေငွနှငဴ်စာဵနပ်ရိက္ခာကုိ အတန်အသငဴ် ဖူလဳုေစသည်ဟု ဆုိရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 စီပွာဵေရဵမမို့ေတာ်ြဖစ်သညဴ် ဟသောတမမို့နှငဴ် (၂၁)မုိင်အတွင်ဵသာ ကွာေဝဵသည်ြဖစ်၍ ေကျဵရွာရိှ 

ေရလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက် ဖမ်ဵဆီဵရရိှေသာငါဵ၊ပုဇွန်မျာဵကုိေစျဵကွက်သုိ္ဓ  အြမန်ဆဳုဵ 

တင်ပုိ္ဓနုိင်သည်။ 

 စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖငဴ် အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ အသက်ေမွဵမှုြပု ကသြဖငဴ် ြမန်မာဴ 

လယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵဘဏ်မှ ထုတ်ေချဵ ေသာေချဵ ေငွကုိထုတ်ယူနုိင်ြခင် ၊ဵ သမဝါယမေချဵ ေငွနှငဴ်ပတ်ြမန်မာ၊ 

ဖူလတန်၊ဂျပန်စသည်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ ေချဵေငွမျာဵကုိလက်လှမ်ဵမီသညဴ်အတွက်ေ ကာငဴ် မိမိတုိ္ဓ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် သငဴ်ေတာ်ေသာ ရင်ဵနီှဵေငွပမာဏာအာဵ ရရိှနုိင်ပါသည်။ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာရိှ မူလတန်ဵေကျာင်ဵမှ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအတွက် သငဴ်ေတာ်လဳုေလာက်မှု 

ရိှသညဴ်အြပင် မိဘ/ဆရာအသင်ဵသည် စုစည်ဵတက်ကကစွာြဖငဴ် လုိအပ်ချက်မျာဵကုိ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် 

နုိင်ေသာေ ကာငဴ် မူလတန်ဵအဆငဴ်ပညာေရဵအတွက် ေကာင်ဵမွန်ေသာ အလာဵအလာမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

၄င်ဵအြပင်အလယ်တန်ဵနှငဴ် အထက်တန်ဵပညာမျာဵ သင်ယူမညဴ်အထက်တန်ဵေကျာင်ဵနှငဴ် အကွာအေဝဵ 

မှာ (၃)မုိင်သာရိှ၍ ေန့ချင်ဵြပန်ေကျာင်ဵတက်နုိင်သည်ြဖစ်ရာ ကုန်ကျစရိတ်နည်ဵပါဵစွာြဖငဴ် ပညာတက် 

လူငယ်လူရွယ်မျာဵ ထွက်ေပ္ဒလာနုိင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 တုိက်နယ်ေဆဵရဳုနှငဴ် (၃)မုိင်သာကွာေဝဵေသာေ ကာငဴ် ကျန်ဵမာေရဵ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမျာဵအာဵ ရယူ 

နုိင်သညဴ် ေကျဵရွာတစ်ရွာြဖစ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအေနြဖငဴ် သာေရဵ၊နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵတုိ္ဓတွင် ပါဝင်မှုအာဵနည်ဵ က 

ေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာလူကကီဵမျာဵ၏လမ်ဵညွှန်မှုမျာဵအတုိင်ဵ ေဝယျာဝစ္စလုပ်ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵေပဵြခင်ဵတုိ္ဓကုိ 

ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် ေဆွမျ ိုဵမကင်ဵ ကသူမျာဵြဖစ် ကမပီဵ ကကီဵကကီဵ 
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မာဵမာဵမူခင်ဵမျာဵြဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵြခင်ဵကလည်ဵ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵ 

တစ်ရပ်ြဖစ်သည်။ 

 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင်  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖဲွ့မျာဵရိှေသာ်လည်ဵ အုပ်ချုပ် 

ေရဵကဏ္ဍမှလဲွ၍ အဖဲွ့တစ်ခုနှငဴ်တစ်ခုချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ လုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵတွင် 

အာဵနည်ဵမှုရိှပါသည်။ 

 (၁) စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာတွင် ကုိင်ဵမျာဵအချန်ိမီရိတ်သိမ်ဵနုိင်ရန်အတွက် အလုပ်သမျာဵမျာဵ 

ရှာဵပါဵေသာေ ကာငဴ် ရိတ်သိမ်ဵရာတွင် အခက်အခဲမျာဵရိှပါသည်။ ေ ခ့ေလှ္ဓစက်ပုိင်ဆုိင်မှု 

နည်ဵေသာေ ကာငဴ် စက်အာဵငှာဵရမ်ဵရန်အခက်အခဲရိှနုိင်ပါသည်။ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှု 

အဖဲွ့မျာဵထဳမှ နည်ဵပညာမျာဵကုိရရိှနုိင်ေသာ်လည်ဵ လုိအပ်ေသာသွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ ထညဴ် 

သွင်ဵနုိင်မှုအချန်ိမီမရိှနုိင်ြခင်ဵေ ကာငဴ် အထွက်နှုန်ဵနည်ဵပညာ၊အထွက်တုိဵနည်ဵပညာမျာဵ 

အထင်အရှာဵမရနုိင်၍ နည်ဵပညာပျ ဳ့ပွာဵမှု ေတာင်သူအာဵလဳုဵအကျ ိုဵ အြမတ်ြဖစ်ထွန်ဵ 

လာရန်မျာဵစွာအချန်ိယူရအဳုဵမည်ြဖစ်သည်။  

(၂) ေမွ ြဵမူေရဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာအေနြဖငဴ် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် အခက်အခဲမျာဵမှာ ေကျဵ ရွာ 

တွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရန် လဳုေလာက်သညဴ်ေချဵ ေငွအရင်ဵအနီှဵမျာဵ မရရိှြခင်ဵ၊ 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူရာတွင် ေစျဵ နှုန်ဵကကီဵြမှငဴ်ြခင်ဵနှငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအခက် 

အခဲမျာဵရိှြခင် ၊ဵေမွဵြမူထာဵေသာထုတ်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချရာတွင် ေစျဵ ေကာင်ဵမရရိှြခင်ဵတုိ္ဓ 

ြဖစ်ပါသည်။ 

 (၃) ပညာေရဵ 

 ပညာေရဵအတွက် အခက်အခဲမှာ ပညာသင် ကာဵရာတွင် စိတ်ပါဝင်စာဵမှုနည်ဵပါဵ 

ြခင်ဵ၊ အုပ်စုအတွင်ဵစာသင်ေကျာင်ဵတွင် ပညာသင် ကာဵရြခင်ဵ၊ ပညာသင် ကာဵရန် စာသင် 

ေကျာင်ဵသုိ္ဓသွာဵရာတွင် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမေကာင်ဵြခင် ၊ဵ မူလတန်ဵေကျာင်ဵထွက် 

နှုန်ဵမှာ အနည်ဵငယ်ရိှမပီဵ အဆုိပါေကျာင်ဵသာဵမျာဵ၏ မိသာဵစုမှာ ဆင်ဵရဲ၍ေကျာင်ဵစာရိတ် 

အာဵမတတ်နုိင်ဵြခင်ဵေကျာင်ဵဝင်ဵအတွင်ဵ အာဵကစာဵကွင်ဵမရိှြခင်ဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။  
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 (၄) ကျန်ဵမာေရဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာအေနြဖင် ကျန်ဵမာေရဵအတွက်အခက်အခဲမျာဵမှာ ေကျဵ ရွာအုပ်စု 

ေကျာ်တွင် တုိက်နယ်ေဆဵရဳုရိှေသာ်လည်ဵ လဳုေလာက်သညဴ်ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳ 

မျာဵ မရနုိင်ြခင် ၊ဵ ေဆဵရဳုတွင် ေဆဵနှငဴ်ေဆဵဝါဵမျာဵ ြပညဴ်စဳုမှုမရိှြခင် ၊ဵ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ 

အနည်ဵငယ်သာရိှြခင်ဵတုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်မျာဵလုပ်ကုိင် ကေသာ 

မိသာဵစုမျာဵမှာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵပညာတတ်ေြမာက်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ အလုပ် 

အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵအတွက် နီဵစပ်ရာ ေကျဵ ရွာမျာဵ ကုန် ကမ်ဵမှကုန်ေချာထုတ်လုပ်ရန် 

နည်ဵပညာမသိရိှြခင် ၊ဵ  ရင်ဵနီှဵလုပ်ကုိင်ရန်အတွက်လုိအပ်သညဴ် အချန်ိနှငဴ်ေချဵ ေငွရရိှရန် 

အကန့်အသတ်မျာဵရိှြခင်ဵ စသညဴ်လုိအပ်ချက်မျာဵရိှေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာတွင် ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵဘဏ်၊ ပက်-ြမန်မာစသညဴ်တုိ္ဓမှ 

ေချဵ ေငွမျာဵရရိှေသာ်လည်ဵ တင်ဵ ကပ်ေသာေချဵေငွစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှငဴ် ေချဵ ေငွကာလတုိ 

ေတာင်ဵြခင်ဵမျာဵသည် ေတာင်သူမျာဵအတွက်အကျ ိုဵ ြဖစ်ထွန်ဵရန်အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ်ေန 

ဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ အေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ြပန်လည်အသဳုဵ 

ချမှုနှငဴ်သေဘာေပါက်နာဵလည်မှုအာဵနည်ဵ ကသည်မှာ အနာဂတ်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွက် 

အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၆) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှငဴ် မဟာဗျူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတုိင်မှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ 

လူမှုစီဵပွာဵဘဝဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်သာယာေရဵြဖစ်ပါသည်။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ်ပင် ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက် 

ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ကွင်ဵဆင်ဵအဖဲွ့ြဖငဴ် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွ ကေသာအခါ 

လူထုပူဵေပါင်ဵေဖာ်ထုတ်ေသာနည်ဵလမ်ဵြဖငဴ် အဆုိပါရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတုိင်နှငဴ် ပန်ဵတုိင်ေရာက်ရိှေရဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵကို ေဆွဵေနွဵေဖာ်ထတု်ခဲဴ ကပါသည်။  

 (က) ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵ လက်ေဒသဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵပန်ဵတုိင်မျာဵတွင် ေကျဵ ရွာသူ၊ေကျဵရွာသာဵမျာဵဝင်ေငွတုိဵတက် 

ေရဵ၊ တစ်ဦဵချင်ဵစွမ်ဵရည်တိုဵ တက်ေရဵတုိ္ဓအြပင်ပညာေရဵကုိ အေလဵထာဵမပီဵ ကေလဵမျာဵနှငဴ် 

လူငယ်မျာဵအတွက် လူသာဵအရင်ဵအြမစ်ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေစမညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵကိုလည်ဵ   
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(၂၀၂၀ခုနှစ်မှ၂၀၂၄ခုနှစ်)အတွင်ဵ ေအာင်ြမင်စွာအေကာင်အထည်ေဖာ်နုိင်ေရဵအတွက် ေအာက်ပါ 

အတိငု်ဵရုိဵရှင်ဵစွာချမှတ်ထာဵပါသည်။  

  (၁) စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှငဴ်ထုတက်ုန်တိုဵြမှင်ဴထုတ်လုပ်ြခင်ဵနှငဴ်  ဝင်ေငွတိုဵတက်ေစရမည်။ 

  (၂) လူငယ်မျာဵအာဵ ပညာတတ်ေြမာက်မှုကုိ ပုိမုိတုိဵတက်ေစြခင်ဵနှငဴ် အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာရပ်မျာဵကျွမ်ဵကျင်မှုရိှေစမပီဵ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ    

တိုဵတက်လာေစမပီဵ စီဵပွာဵရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှင်ဴ ဝင်ေငွတိုဵြမငဴ်လာေစရမည်။ 

  (၃) ရွာလူထုသည်လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ေစရန်နှငဴ် ေကျဵရွာမီဵလင်ဵေရဵ 

ေဆာင်ရွက်မပီဵ လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵြမငဴ်မာဵလာရမည်။  

 (ခ) နည်ဵဗျူဟာ 

 လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵ  

ကိုေအာက်ေဖာ်ြပပါအေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵ နည်ဵဗျူဟာမျာဵကျငဴ်သဳုဵ၍ စနစ်တကျေဆာင် 

ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိမည်ဟုယဳု ကည်ပါသည်။ 

 (၁) ေကျဵရွာရိှ မိရုိဵဖလာစုိက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵကုိသာ အသဳုဵြပုေနေသာေတာင်သူမျာဵ၏ 

ဝင်ေငွတိုဵတက်လာေစရန်အတွက် စိုက်ပျ ိုဵထုတလ်ုပ်ေသာ် မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့် 

မျာဵ ရှာေဖွစိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵနှငဴ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵပုိဵမွှာဵ ေရာဂါကာကွယ် 

ေရဵနည်ဵလမ်ဵမျာဵအတွက် လိအုပ်ချက်မျာဵကို စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် ချတိ် 

ဆက်လပု်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ပါသည်။  

  (၂) ေကျဵ ရွာအတွင်ဵရိှလူငယ်မျာဵ၏အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵရရိှေစရန်အတွက် 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵအတွက် ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်  

ေပဵရန်၊ ေစျဵ ကွက်ထုိဵေဖာက်မညဴ် အကျ ိုဵ တူအုပ်စုဖဲွ့စည်ဵြခင်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်၊ ေဒသထွက်ကုန်မျာဵ ေစျဵနှုန်ဵပုိမိုရရှိရန် ကုန် ကမ်ဵမှ 

ကုန်ေချာထုတလ်ုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရှိရန်နှင်ဴ ေချဵေငွလက်လမှ်ဵမီမှုရရှိရန် 

လိအုပ်ေနပါသည်။  

  (၃) ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင် လယ်သမာဵမျာဵအတွက် ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ 

ေချဵ ေငွအစီအစဉ်ရိှေသာ်လည်ဵ စုိက်ပျ ိုဵ ေရ ၊ဵေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ေကျဵ ရွာတွင်ဵ အေသဵ 

စာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုေဳလာက်မှုမရှိေသာေ ကာင်ဴ ေချဵေငွထုတ်ေချဵေပဵ 
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နိုင်မည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ 

ေမွဵြမူေရဵထွက်ကုန်မျာဵနှင်ဴ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေစပါ 

မည်။  

  (၄) ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵမျာဵအာဵ အဆင်ဴြမှငဴ်တင်ြခင်ဵမျာဵ 

အတွက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အကူအညီေပဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထုလပု်အာဵ ေပါင်ဵစပ်ကာ လုပ်ေဆာင်သွာဵပါမည်။ 

  (၅) ေကျဵရွာမီဵလင်ဵေရဵအတွက် လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵလိငု်ဵနှင်ဴေဝဵေသာေ ကာင်ဴ 

ေကျဵရွာမီဵလင်ဵေရဵေကာ်မတီဖဲွ့စည်ဵမပီဵ ေကျဵလက်ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာနမှ ချေပဵထာဵေသာ ဆုိလာြပာဵမျာဵတပ်ဆင်ထာဵေသာ်လည်ဵ လိအုပ်မှုရှိ 

ပါသည်။ 

၇။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျာဵအ ကာဵ အစီအစဉ်ကျေသာ 

ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ 

 အစုိဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တုိ္ဓကုိ ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစုိဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက်အရ 

ဤအခန်ဵကုိြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေဖာ်ြပပါအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာ၏လုိအပ်ချက် 

မျာဵအာဵ နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆင်ဴ ထိမုှတဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပိုဵ 

မှုေပဵနုိင်မည်ဴအစုိဵရဌာနမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိ အကကဳြပုေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင်ခဲဴ ကပါသည်။ 

 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွနုိင်ရန် နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵမှု 

သည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။    အနာဂါတ်တွင်လည်ဵေရရှညတ်ည်တဳသဴညဴ် အေထာက်အပဳဴ 

မျာဵကုိ နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရထဳမှရရိှမည်ဟုေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ေကျဵ ရွာသူ/သာဵမျာဵကုိယ်တုိင် 

ေရွဵချယ်ခဴဲေသာ ဦဵစာဵေပဵအချက်မျာဵအာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် အကူအညီမျာဵ ဆက်လက်ရရိှ 

မည်ဟုေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 
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(ခ) ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာလူထု၏ လိအုပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵ၊ အြခာဵ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုေဳလာက်ေသာေချဵေငွမျာဵရရိှမှုကလည်ဵ အဓိကြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာမျာဵတွင် ေချဵေငွထုတ်ေချဵေပဵေနေသာ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်အေနြဖင်ဴ 

စပါဵသီဵနဳှ (ကာလတိေုချဵေငွ) တစ်ခုတည်ဵကုိသာ ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ေပဵေနေသာေ ကာင်ဴ 

အြခာဵသီဵနှဳစုိက်ပျ ိုဵသူေတာင်သူမျာဵအတွက်လိုအပ်ချက်မျာဵရိှေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူ 

အမျာဵစုသည်  ကာလရှည်ေချဵေငွထုတ်ေချဵေပဵနုိင်ေသာ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်လပ်ုေဆာင်လို ကသည်။   ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵလိအုပ်ေသာေချဵေငွမျာဵ ထုတေ်ချဵ 

ေပဵနုိင်ရန် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာသတ်မှတ်ချက်မျာဵကုိေလျာဴချမပီဵ ေဒသလုိအပ် 

ချက်နှငဴ်အညီ ေြပာင်ဵလဲသင်ဴပါသည်။ 

(ဂ) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာနှငဴ်ေစျဵကွက်အတွက်  အေထာက်အပဴဳမျာဵ  

     ြဖည်ဵဆည်ဵေပဵြခင်ဵ 

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် စိန်ေခ္ဒချက်တစ်ရပ်မှာ စိုက်ပျ ိုဵထုတ် 

လုပ်သူမျာဵ၏ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ သေဘာသဘာဝသိရှိမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵနှငဴ် အရည်အေသွဵ 

ေကာင်ဵမွန်ေသာထုတ်ကုန်မျာဵရရိှေရဵအတွက် ေခတ်မီေသာနည်ဵပညာမျာဵ လုိအပ်ြခင်ဵပင် 

ြဖစ်သည်။အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵစီစဉ်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အသက် 

ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵကုိ ဖန်တီဵေပဵရဳုသာမက ေြပာင်ဵလဲလုပ်ကိုင်ရန် လိအုပ် 

ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်လာဖွယ်ရှိေသာ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လိအုပ် 

ေသာကျွမ်ဵကျင်မှုစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ြခင်ဵမျာဵြဖငဴ်လုပ်ေဆာင်ေပဵနိုင်ပါက ြမန်ဆန်စွာတိုဵ 

တက်လာေစမည်။ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ေဒသထွက်ကုန် ကမ်ဵမျာဵကုိသာ ေရာင်ဵချမညဴ်အစာဵ အရည် 

အေသွဵရှိေသာ တန်ဖိုဵြမှငဴ်ထုတက်ုန်မျာဵထုတလ်ုပ်ေရာင်ဵချနုိင်ရန် နည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵကလည်ဵ    ေကျဵရွာရှိလူသာဵအရင်ဵအြမစ်သဳုဵစွဲမှုကို ထိေရာက်စွာအသဳုဵချနုိင် 

ရဳုသာမကေဒသတွင်ဵ တစ်နုိင်တစ်ပုိင်အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတုိဵတက်လာေစနုိင်ေသာေ ကာငဴ် 

ေကျဵရွာ၏ဝင်ေငွရရိှမှုြမငဴ်မာဵလာြခင်ဵ၊ အြခာဵေဒသမျာဵတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်ေနသူမျာဵအာဵ 

မိမိေနရပ်သုိ္ဓြပန်လာ၍ လုပ်ကိုင်နုိင်မည်ဴအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ တိုဵတက်လာေစမပီဵ မိသာဵစုမျာဵ 
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ေပါင်ဵစည်ဵေနထိငု်လပု်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵစသည်ြဖငဴ် ေဒသအတွင်ဵစာဵနပ်ရိက္ခာဖူလုဳမှုတိုဵတက်လာ 

ေစမပီဵ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴ်ဆင်ဵရဲမှုေလျာဴနည်ဵေစေရဵကုိ အေထာက်အကူြပုနုိင်ေပမည်။ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်အချန်ိကာလ  

စီမဳချက်မျာဵသည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေပ္ဒေစနုိင်မညဴ် နည်ဵ 

ဗျူဟာမျာဵအြဖစ်သုိ္ဓ ေရာက်ရိှေအာင် ေအာက်ေြခအထိလုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵ 

(၅)နှစ် တာကာလေကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ေဖာ်ြပပါပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ မပီဵေြမာက်ေအာင်ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

စီမဳချက်မျာဵသည် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအြဖစ်မရိှမြဖစ်လုိအပ်ပါသည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုသည်(၅)နှစ်တာကာလအတွက် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွချန်ိတွင် 

စိစစ်ေရွဵချယ်ထာဵသည်။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ ြပညဴ်စဳုလဳုေလာက်နုိင်မည်မဟုတ်ေသဵေပ။ 

သုိ္ဓြဖစ်ပါ၍ ေကျဵရွာလူထုသည်   စီမဳချက်မျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု(၂-၃)နှစ်ေကျာ်လာချန်ိ 

တွင် စီမဳကိန်ဵ(၅)နှစ်တာကာလအတွင်ဵ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵထပ်မဳေဖာ်ထုတ်မပီဵ လုပ်ေဆာင် 

ရန် လုိအပ်လာပါမည်။ ဆုိဵရွာဵေသာသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်သက်ေရာက်မှုမျာဵ မရိှခဴဲလျှင် (၅)နှစ် 

တာဖဳွ့မဖိုဵေရဵနည်ဵဗျူဟာသည် အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵေြပာင်ဵလဲမှုရိှမည်မဟုတ်ေသာ်လည်ဵ စီမဳကိန်ဵ 

(၅)နှစ်တာအတွင်ဵ ထပ်တုိဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ရိှလာနုိင်ပါသည်။ 

ထုိေ ကာငဴ် ဤေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည်နှစ်အလုိက် ဘဏ္ဍာေရဵနှစ် ေငွေ ကဵစီမဳမှု 

ဆုိင်ရာ ေရွဵချယ်ြခင်ဵ၊အစီအစဉ်နှငဴ်စီမဳချက်မျာဵအာဵ ြပုြပင်မွမ်ဵမဳနုိင်ြခင်ဵတုိ္ဓကုိ ြပုြပင်ရလွယ်ကူ 

ေစရန်ဦဵတည်ပါသည်။ ေဒသတွင်ဵြဖစ်ေပ္ဒလာေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်၊ သဘာဝေဘဵ 

အန္တရာယ်၊ အြခာဵအေရဵေပ္ဒကိစ္စမျာဵနှငဴ် အစုိဵရဘတ်ဂျက်မျာဵအေပ္ဒမူတည်၍    ဦဵစာဵေပဵအစီ 

အစဉ်မျာဵကုိ ေြပာင်ဵလဲရန်ြဖစ်ပါသည်။သုိ္ဓြဖစ်၍ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ(၅)နှစ်တာအတွက် ေရဵဆဲွထာဵေသာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မူေဘာင်တွင် နှစ်အလုိက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် နှစ်ပတ် 

လည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ြပင်ဆင်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

  (ခ) ကဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုကိုအေြခခဳ၍စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  

အစီအစဉ်နှင်ဴစီမဳချက်မျာဵအာဵ ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနီှဵြမုပ်နှဳမှုကိုအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု 

သတ်မှတ်ြခင်ဵသည် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵခဲွြခမ်ဵသဳုဵသပ်ရာတွင် မျာဵစွာအေထာက် 



27 
 

အကူြပုပါမည်။ Functional  classification သည ် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊  ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် 

၄င်ဵတို္ဓနှငဴ်သက်ဆုိင်ေသာ စီမဳချက်မျာဵကို သိရှိနာဵလည်ရန် အေထာက်အကူြပုပါသည်။ 

(Economic classification) သည် စီမဳချက်မျာဵ၏အကျ ိုဵရလဒ်ြဖစ်ထွန်ဵမှုမျာဵအာဵ အကဲြဖတ် 

သဳုဵသပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ပါသည်။  

(၁) ကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍စီမဳချက်အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(Functional classification) 

ေဆာင်ရွက်မည်ဴစီမဳချက်ဘတ်ဂျက်သည် (က)မည်သည်ကဴဏ္ဍေအာက်တွင် 

(ဥပမာ-စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)မည်သည်ဝဴန်ကကီဵဌာနနှင်ဴသက်ဆုိင် 

သည ်စသည်ြဖငဴ် ခွဲြခာဵသတ်မှတ်နည်ဵြဖစ်ပါသည်။  

  (၂) ရင်ဵနီှ ြဵမုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵ အစာဵကုိအေြခခဳ၍အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(Economic classification) 

စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုဵအစာဵသည် မည်သည်ရဴင်ဵနီှဵြမုပ်နှဳမှုြဖစ်သည်ကို ေဖာ် 

ြပြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ်(Current Expenditure) ဥပမာ-လစာ၊ ေန့တွက် 

စရိတ်၊လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်စရိတ်၊ ငှာဵရမ်ဵခစသည်မျာဵ 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်(Capital Expenditure) ဥပမာ-ေဆာက်လုပ်ေရဵ 

ပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ် ပဳုေသဝယ်ယူ၍ရေသာရင်ဵနီှဵြမုပ်နဳှမှုမျာဵ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure) 

ဥပမာ-ေဆွဵေနွဵပဲွ၊သင်တန်ဵစသညဴ်အသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုအေထာက်အပဴဳ(Humaniltarian support ) 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် အပု်စုဖွဲ့ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵမှေကျဵရွာတွင် ေဆာင်ရွက် 

သငဴ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵေခါင်ဵစဉ်မျာဵ ထွက်ရိှလာပါသည်။ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအနက်တက်ေရာက်သူ 

ေကျဵရွာသူ၊ ေကျဵရွာသာဵအပု်စု(၄)စုထမဲှ (၁၀)ဦဵကဦဵစာဵေပဵရမညဴ်စီမဳချက်မျာဵကို အမှတ် 

ေပဵရပါမည်။  အချ ို့ေသာစီမဳချက်မျာဵကိ ု ေဆာင်ရွက်ရာတွင် နည်ဵပညာဆုိင်ရာအေထာက် 

အပဳဴမျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴအစုိဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ြပညဴ်ြပညဴ်ဝဝရရိှရန် 

လုိအပ်ပါသည်။ 
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ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵအတွက်သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ- 

ကဏ္ဍ/ 

အေ ကာင်ဵအရာ 
စီမဳချက် 

ရမှတ ်

ေပါင်ဵ 
အဆင် ဴ စီမဳချက်အခွငဴ်အလမ်ဵနှင်ဴေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

အပု်ချုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
အေြခခဳအေဆာက်

အဦ 

၁။ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵ 

ခင်ဵြခင်ဵ  
၅၀ ၁  ေြမေနရာရရိှေရဵစည်ဵလုဳဵ ေဆွဵေနွဵ 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

 ရန်ပဳုေငွရရိှနုိင်ြခင်ဵနှငဴ်အသိပညာ၊ 

အတတ်ပညာရှင်မျာဵရိှြခင်ဵ၊ 

လုပ်ငန်ဵသဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵသယ်ယူရန် 

အခက်အခဲမရိှြခင်ဵ 

 ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအဖဲွ့ 

ဖွဲ့စည်ဵနိုင်ြခင်ဵ 

ေကျဵလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာန 

အေြခခဳကျန်ဵမာ 

ေရဵ 

၂။ကျန်ဵမာေရဵကာဵဝယ်ယူြခင်ဵ ၄၀ ၂  ကေလဵသူငယ်မျာဵ၊သက်ကကီဵရွယ်အုိ 

မျာဵ၊ကုိယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵအတွက် 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက်လိုအပ်ြခင်ဵ 

 ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအဖဲွ့ဖဲွ့စည်ဵ 

နိုင်ြခင်ဵ  

ေကျဵလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာန 
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ကဏ္ဍ/ 
အေ ကာင်ဵအရာ 

စီမဳချက် 
ရမှတ ်
ေပါင်ဵ 

အဆင် ဴ စီမဳချက်အခွငဴ်အလမ်ဵနှင်ဴေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

အေြခခဳ 

ကျန်ဵမာေရဵ 

၃။ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 

တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

၃၅ ၃  ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵကျန်ဵမာေရဵေစာ

င် ဴေရှာက်မှုလိုအပ်ြခင်ဵ 
 ေြမေနရာရရိှေရဵစည်ဵလုဳဵ ေဆွဵေနွဵေဆ

်ာင်ရွက်ြခင်ဵ 
 ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအဖဲွ့ 

ဖွဲ့စည်ဵနိုင်ြခင်ဵ 

ေကျဵလက်/ 

သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာန 

ပညာေရဵကဏ္ဍ 

အေြခခဳ 
အေဆာက်အဦ 

၄။ေကျဵရွာတွင်ဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ 
ေဆာင်ရွက်ရန် 

၂၀ ၄  ေြမေနရာရရိှေရဵစည်ဵလုဳဵ ေဆွဵေနွဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

 ရန်ပုဳေငွမျာဵရရိှေအာင်အလှူရှင်မျာဵနှင်ဴ 
ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ြခင်ဵ၊ 

 စည်ဵလဳုဵေဆာင်ရွက်မှုရှိြခင်ဵ 

 

အေြခခဳ 

အေဆာက်အဦ 

၅။ ေကျဵရွာစာ ကည်တဴိုက်ထေူထာင် 
ြခင်ဵ 

၁၀ ၅  အသိပညာရှင်မျာဵနှင်ဴနည်ဵေပဵလမ်ဵညွှ
န်သူမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်နုိင်ြခင်ဵ 

 ရန်ပုဳေငွမျာဵေတာင်ဵခဳနိုင်သည်ဴ 
သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနရိှြခင်ဵ 

 ေြမေနရာရိှြခင်ဵ၊ 
ေကျဵရွာတွင်ပညာတတ်လူဦဵေရမျာဵ 

ြပာဵလာြခင်ဵ။ 
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 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ်ကာလ 

 ေကျဵရွာလူထု၏ ေဖာ်ထတု်ေရဵဆဲွထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကို အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳကိန်ဵကာလကို ကွင်ဵဆင်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအာဵ အေြခခဳ၍ 

ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵကာလမျာဵကုိ နှစ်စဉ်ြပုြပင်ေရဵဆဲွပါမည်။ 

စီမဳကိန်ဵကာလအပုိင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

စဉ် စီမဳချက်(Project) 

ဦဵစာဵ 

ေပဵ 

အဆင်ဴ 

၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ ၁      

၂။ လူနာတငယ်ာဉ် ၂      

၃။ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ၃      

၄။ ေကျဵရွာတွင်ဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၄      

၅။ ေကျဵရွာစာ ကည်တဴိုက်ထေူထာင်ေရဵ ၅      

၉။ ဘတ်ဂျတ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် စီမဳကိန်ဵတွင် ပါဝင်ေသာ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်မညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဖာ်ထတု်မပီဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵမျာဵနှင်ဴဆုိင်ေသာအေ ကာင်ဵအရာမျာဵကုိ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအလိကု် 

အေသဵစိတ်ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ၄င်ဵထဲတငွ်စီမဳချက်၏ရည်ရွယ်ချက်၊အကျ ိုဵခဳစာဵသူဦဵေရ၊ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴပုဳစဳနှင်ဴ အစီအစဉ်၊စီမဳချက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကာလ၊ 
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အေြခခဳအေဆာက်အဦကို ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵမည်ဘဴတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေရဵေ ကဵေရဵ အစီအစဉ်မျာဵ 

ပါဝင်ပါသည်။  

အချ ို့ေသာစီမဳချက်မျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အေသဵစိတ်အေထာက်အပဳဴ 

မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴအစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ြပညဴ်ြပည်ဴဝဝရရိှရန် လိအုပ် 

ပါသည်။ စီမဳချက်မျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် ဦဵစာဵေပဵသတ်မှတ်ရာတွင် ဘတ်ဂျက်၊ 

ေငွေ ကဵရရိှနုိင်မှုအေပ္ဒ အေြခခဳမပီဵ နှစ်စဉ်ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲနိုင်သည်။ ေဒသတွင်ဵြဖစ်ေပ္ဒလာေသာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလိအုပ်ချက်၊ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်၊အြခာဵအေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ အစိုဵရဘတ်ဂျတ်မျာဵ 

အေပ္ဒမူတည်၍ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကို ေြပာင်ဵလဲရန်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာလူထုမှ ငါဵနှစ်တာ 

ကာလအတွက် ေရဵဆဲွထာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မူေဘာင်တွင ်နှစ်အလိကု်အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴလပု်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵအတွက် ြပင်ဆင်ရမည်ြဖစ်သည်။ 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလုိက်ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အြဖစ် ကိုဵကာဵရန်ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာဘတ်ဂျက် 

ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ယင်ဵသုိ္ဓေဆာင် 

ရွက်ရန် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည ် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵ ရရှိရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ 

ေဖာ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပထာဵြခင်ဵ မရှိပါ။(ေငွသာဵမဟုတ်သာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ-လုပ်အာဵ၊ 

သဲ၊ေကျာက်၊ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊အချနိ်စသည်)  
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စီမဳချက်ဘတ်ဂျတ် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 

စရတိ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရတိ် လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှု  

ဆုိင်ရာ  

ေထာက်ပဴဳမှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵ

အသဳုဵ 

စရတိ် 

စွမ်ဵေဆာင်

ရည်ြမှငဴ် 

တင်ေရဵ 

၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵ

ြခင်ဵ 
၂၀၀  ၂၀၀   

၂။ ကျန်ဵမာေရဵကာဵ ဝယ်ယူြခင်ဵ ၁၀၀  ၁၀၀   

၃။ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ၂၀၀  ၂၀၀   

၄။ ေကျဵရွာတွင်ဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၃၀၀  ၃၀၀   

၅။ ေကျဵရွာတွင်ဵစာ ကညဴ်တိကု်ထူ 

ေထာင်ြခင်ဵ 
၁၀၀  ၁၀၀   

၁၀။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျာဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖငဴ် 

လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှင်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသုိ္ဓ ေရာက်ရိှေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက်ဆဳုဵအေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထု၏တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵ 
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သီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵတာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည ် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည် 

အေသွဵေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာလယ်ယာ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵအဆင်ဴြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵအြခာဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့မျာဵကုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လုိပါမည်။ကျွနု်ပ်တုိ္ဓကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵရယူေဆာင် 

ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှုအရည်အေသွဵ 

တိုဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ် 

သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵအေထာက်အကူြပုလမ်ဵအဆင်ဴြမှငဴ်တင်ရန် 

မမို့နယ်ေဆာက်လပု်ေရဵဌာနနှငဴ်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှငဴ်တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူ 

အညီမျာဵရယူရပါမည်။ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခ္ဒယူ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါ 

အဖွဲ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိအုပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵစသည်သဴင်တန်ဵမျာဵအတွက်နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့မျာဵ (နုိင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ ေဒသဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ 

မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရုိက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလဳုဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါ 

သည်။အချ ို့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 

ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကို ဦဵေဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 
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(ဃ) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက်အဖဲွ့အစည်ဵဆုိင်ရာ  

       အစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျာဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကာ်မတီအေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအစီအစဉ်မျာဵ 

ထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခ 

ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထည်ဴဝင်လုိသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတုိ္ဓကုိ ေဆာင်ရွက် 

မည်။ ထို္ဓအြပင်တဳတာဵေပ္ဒြဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ပမာဏကို ကန့်သတ်ြခင်ဵ 

ကဲဴသုိ္ဓေသာစည်ဵကမ်ဵမျာဵ သတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵ 

အတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵြပုြပင်ထန်ိဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ  

ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာ၏ ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် တုိဵတက်မှု 

အေြခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

သုိ္ဓမှသာရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်လဴုပ်ငန်ဵကုိ မပီဵေြမာက်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမဴ်မည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေသာနည်ဵလမ်ဵကို လက်ကိုင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ 

တက်ကကစွာအတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ဤသုိ္ဓေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ် 

ေသာအဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

တိုဵတက်မှု (physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို္ဓကို စနစ် 

တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ်အစီအစဉ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 
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ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအလုိက်တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖဲွ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵတုိ္ဓက မိမိတုိ္ဓတာဝန် 

ကျရာကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖဲွ့အသီဵသီ ၊ဵေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတုိ္ဓ၏စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵ (Baseline) ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 

စီမဳကိန်ဵ၏တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာမညဴ်အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆဳုဵချန်ိ 

တုိင်ဵတွင်ေကာ်မတီနှငဴ်အဖဲွ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတုိ္ဓ၏ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရိှမှုအစီရင်ခဳစာ(monitoring 

report)ကို ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် 

ကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။(၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ 

သည ်ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပ္ဒ ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ြပုြပင်  

သင်ဴေသာ အဆုိြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအနီှဵလုိအပ်ချက်မျာဵ စုစည်ဵမပီဵစီဵမှု (မူလ 

လျာထာဵချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင် ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကို 

ြပုစု ြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင် ဴ သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသုိ္ဓ 

အစီရင်ခဳေပဵပို္ဓပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်ေသာ အစီရင်ခဳ 

စာတွင် အခက်အခဲနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင် 

ရွက်မည်ဴအစီအစဉ်မျာဵ၊ လိအုပ်ေသာအကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵစသည်တို္ဓ ပါဝင်ပါမည်။ 
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(ခ ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချန်ိတွင် စီမဳကိန်ဵ၏တုိဵတက်မှုအေြခအေနကို ဘက်စဳု 

ရှုေထာငဴ်မှ ြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳုပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက် 

မှာ ေဆာင်ရွက်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကို ေအာက်ပါအဖဲွ့ 

အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနိုင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ဖန်တီဵနိုင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊  

 မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ်အြခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ 

ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)  

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ မမို့နယ်ဦဵစီဵမှူဵမျာဵ၊ 

 သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊  

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ဥပမာ-မမို့နယ်အတွင်ဵရိှ NGO)စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊သုဳဵသပ်ချက်မျာဵရယူနိုင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကုိလည်ဵရရိှပါမည်။ 

ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ြပန်လည်ြပုြပင်ေဆာင်ရွက်နုိင်မည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဴဲသုိ္ဓ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှငဴ်စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ်အစကနဦဵကာလတွင် အချန်ိပုိင်ဵ 

အလုိက် ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဴဲသုိ္ဓ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵကုိ 

မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ 
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ဟသောတမမို့နယ်၊ သမ္ဘရာတိုင်ဵေကျဵရွာအုပ်စု၊ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာတည်ေဆာက်မှုအေြခြပဇယာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ အေြခအေန ေကာင်ဵမျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ြဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာေြဖရငှ်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆိုြပုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁။ မိုဵရာသီတငွ် ေကျဵရာွတွင်ဵ 

လမ်ဵမျာဵသွာဵလာရ 

ခက်ခဲြခင်ဵ 

 ရန်ပုဳေငွမရိှြခင်ဵ 

 ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵ မရှိြခင်ဵ 

 ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင် 

ရကွ်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမည်ဴ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

အာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 

 ေကျဵရာွတွင်ဵလုပ်အာဵ 

ရှိြခင်ဵ 

 စိတပ်ါဝင်စာဵမှုရိှေသာ 

လူဦဵေရ မျာဵြပာဵြခင်ဵ 

 

 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  

 ရန်ပုဳေငွမရှာေဖွ တက် 

ြခင်ဵ 

 

 သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵမှရ

န်ပုဳေငွရရှိေရဵချတိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

 အလှူရငှ်မျာဵရရှိေရဵအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ 

ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင် 

ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵဖွဲ့စည်ဵ 

ေပဵြခင်ဵ၊ 

 လမ်ဵြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 

အဖဲွ့မျာဵ ဖဲွ့စည်ဵြခင်ဵ၊ 

 သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ

မ ှ ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵချတိ် 

ဆက် ေဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵနှင်ဴ ြပင်ပ 

အလှူရငှ်မျာဵရရှိေရဵ 

အတွက် ချတ်ိဆက်ေဆာင် 

ရကွ်နိုင်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ 

မျာဵဖွဲ့စည်ဵေပဵရန်၊ 

 လမ်ဵြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 

အဖဲွ့မျာဵဖွဲ့စည်ဵေပဵရန်၊ 

 ကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵရန်၊ 

၂။ အေရဵေပ္ဒလူနာမျာဵ 

အတွက် ေဆဵရဳု/ေဆဵခန်ဵ 

သုိ္ဓအချန်ိမီသွာဵလာရန်  

လူနာတင်ယာဉ်မရှိြခင်ဵ 

 ရန်ပုဳေငွမရိှြခင်ဵ 

 ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵ မရှိြခင်ဵ 

 

 စိတပ်ါဝင်စာဵမှုရိှေသာ 

လူဦဵေရ မျာဵြပာဵြခင်ဵ 

 

 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  

 ရန်ပုဳေငွမရှာေဖွ တက် 

ြခင်ဵ 

 

 ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵနှင်ဴြပင်ပအလှူ 

ရငှ်မျာဵရရှိေရဵအတွက် ချတိ ်

ဆက်ေဆာင်ရကွ်နိုင်ေသာ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵဖွဲ့စည်ဵေပဵြခင်ဵ 

 ေကျဵရာွလူထုမှ တက်အာဵ 

သမျှထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ 

ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ 

 လူနာတင်ယာဉ် ဝယ်ယူြခင်ဵ၊ 

 ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵနှင်ဴ ြပင်ပ 

အလှူရငှ်မျာဵရရှိေရဵ 

အတွက်ချတ်ိဆက်ေဆာင် 

ရကွ်နိုင်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ 

မျာဵဖွဲ့စည်ဵေပဵရန်၊ 

 ေကျဵရာွလူထုမှ တက်အာဵ 

သမျှထည်ဴဝင်ေငွမျာဵ 

ေကာက်ခဳရန်၊ 

 လူနာတင်ယာဉ် ဝယ်ယူရန် 
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စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ အေြခအေန ေကာင်ဵမျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ြဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာေြဖရငှ်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆိုြပုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၃။ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 
မရှိြခင်ဵ 

 ရန်ပုဳေငွမရိှြခင်ဵ 
 ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵ မရှိြခင်ဵ 
 ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင် 
ရကွ်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမည်ဴ 
အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 စိတပ်ါဝင်စာဵမှုရိှေသာ 
လူဦဵေရ မျာဵြပာဵြခင်ဵ 

 

 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  
 ရန်ပုဳေငွမရှာေဖွ 

တက်ြခင်ဵ 
 

 သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵမှ  
ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵ ချတိ်ဆက် 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

 အလှူရငှ်မျာဵရရှိေရဵအတွက် 
သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ 
ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင် 
ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵဖွဲ့စည်ဵ 
ေပဵြခင်ဵ၊ 

 သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ
မှရန်ပုဳေငွရရှိေရဵချတိ်ဆက် 
ေဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 ရန်ပုဳေငွရရှိေရဵနှင်ဴ ြပင်ပ 
အလှူရငှ်မျာဵရရှိေရဵ 
အတွက်ချတ်ိဆက်ေဆာင် 
ရကွ်နိုင်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ 
မျာဵဖွဲ့စည်ဵေပဵရန်၊ 

၄။ ေကျဵရာွတွင်ဵ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

မရရိှြခင်ဵ 

 

 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  

 ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မှု 

အာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်မှုမရိှြခင်ဵ၊ 

 ကန်ုကျစရတိ် မျာဵြပာဵြခင်ဵ၊ 

 ေကျဵရာွတွင်ဵ လျှပ်စစ် 

မီဵရရိှရန် စိတပ်ါဝင်စာဵ 

သူမျာဵြပာဵသြဖငဴ် ြပည်သူ 

ထညဴ်ဝင်ေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ၊ 

 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  
 ရန်ပဳုေငွမရှာေဖွတက်ြခင်ဵ 
 ရန်ပုဳေငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  
 ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မှု 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ 

 ြပင်ပအလှူရှင်မျာဵနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်မှုမရိှြခင်ဵ၊ 

    ကုန်ကျစရတ်ိမျာဵြပာဵြခင်ဵ၊ 

 ရန်ပုဳေငွပမာဏမျာဵြပာဵရန် 

ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵနှင်ဴချတိ် 

ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

 သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

 

 ရန်ပုဳေငွပမာဏမျာဵြပာဵရန် 
ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵနှင်ဴချတိ် 
ဆက်ေဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 လျှပ်စစ်မီဵရရှိရန်အတွက် 
ြပည်သူထညဴ်ဝင်ေငွ 
ေကာက်ခဳရရှိေရဵ 
ေဆာင်ရွက်ရန် 

 လျှပ်စစ်မီဵရရှိေရဵ 
ေဆာင်ရွက်ရန် ၊ 

၅။ ေကျဵရာွစာ ကည်ဴတိုက် 
မရှိြခင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်မညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵ 
မရှိြခင်ဵ၊ 

 ြပင်ပအလှူရငှ်မျာဵ မရှိြခင်ဵ၊ 
 အသိပညာေပဵ ပညာရင်ှ 

မရှိြခင်ဵ၊  
 ထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရာှက်မည်ဴ 

သူမရှိြခင်ဵ၊ 

 ေကျဵရာွပိုင်ေြမေနရာ 
ရှိြခင်ဵ၊ 

 စိတပ်ါဝင်စာဵမှုရိှေသာ 
လူဦဵေရမျာဵြပာဵြခင်ဵ 

 သက်ဆိုင်ရာ 
ဦဵစီဵဌာနရှိြခင်ဵ၊ 

 ေဟာေြပာပဲွခန်ဵမမျာဵ 
မရိှေသာ်လည်ဵေနရာထုိင်
ခင်ဵ စီစဉ်ေပဵနိုင်ြခင်ဵ၊ 

 ရန်ပုဳေငွ မရှိြခင်ဵ၊ 
 ရန်ပုဳေငွမရှာေဖွတက် 

ြခင်ဵ၊ 
 

 

 စာ ကည်ဴတိုက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵ 
ေကာ်မတီဖွဲ့စည်ဵမပီဵ ရန်ပုဳေငွ 
ရရိှေရဵ သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာန 
မျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင် 
ရကွ်ရန်၊ 

 အသိပညာရင်ှမျာဵအာဵ ရာှေဖွ 
၍ အသိပညာေပဵေဟာေြပာ 
ပွဲမျာဵေဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 ထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရာှက်မည်ဴ 
အဖဲွ့မျာဵ ဖဲွ့စည်ဵရန်၊ 

 ရန်ပုဳေငွနှငဴ် ြပင်ပအလှူ 
ရငှ်မျာဵ ရရိှေရဵအတွက် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နိုင် 
ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
ဖွဲ့စည်ဵေပဵြခင်ဵ၊ 

 အသိပညာရင်ှမျာဵ ရာှေဖွ 
၍အသိပညာေပဵေဟာေြပာ 
ပဲွမျာဵေဆာင်ရွက်ြခင် ၊ဵ 

 



39 
 

သမ္ဘရာတိုင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီဝင်မျာဵစာရင်ဵ 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵစန်ဵထွန်ဵ ဦဵေအဵေမာင် ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၀၁၇၇၃၃ ၆၃ ဥက္ကဌ ၀၉-၇၆၇၆၉၁၇၃၁ 

၂ ဦဵြမငဴ်ကကိုင် ဦဵဘုိဵေငွ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၀၈၇၂၀၄ ၅၄ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၉၇၁၀၆၉၀၆၃ 

၃ ေဒ္ဒလဲရဴည်မွန် ဦဵသိန်ဵြမငဴ် ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၃၅၃၆၂၀ ၂၄ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ ၀၉-၆၉၄၆၆၀၆၈၄ 

၄ ေဒ္ဒဇင်ေမဦဵ ဦဵလှိုင်ြမင်ဴ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၃၈၅၆၇ ၃၄ ေငွစာရင်ဵကုိင် ၀၉-၂၅၄၄၈၉၁၁၂ 

၅ ဦဵသိန်ဵြမငဴ် ဦဵသိန်ဵ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၀၈၈၀၀ ၅၆ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၉၉၉၅၂၄၁၇ 

၆ ဦဵေကျာ်မင်ဵထွန်ဵ ဦဵသိန်ဵဝင်ဵ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၆၃၀၃၂ ၃၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၀၅၀၄၀၂၀၀ 

၇ ဦဵဇင်မင်ဵ ဦဵြမငဴ်ေမာင် ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၃၃၀၀၆၁ ၂၇ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၇၁၃၃၀၅၇၈ 

၈ ေဒ္ဒသီတာ ဦဵတင်လ ှ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၀၅၅၆၁၉ ၅၀ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၄၄၁၀၁၂၇၃ 

၉ ေဒ္ဒနီနီလငွ် ဦဵစဳေသာင်ဵ ၁၄/ဟသတ(နိုင်)၂၄၄၄၆၀ ၃၂ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၇၆၂၇၃၉၄၈၃ 
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ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနငှ်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစုိ္ဓအရွယ် ၄ ၄ ၈ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၈ ၃ ၁၁ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၂၃ ၆ ၂၉ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၆ ၇ ၁၃ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 
အထိ 

အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၇၁ ၉၀ ၁၆၁ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴအထက် 
အထိ 

သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၁၃ ၁၃ ၂၆ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၅ ၁၂၃ ၂၄၈ 

စုစုေပါင်ဵအိမ်ေထာင်စု ၇၄ အမိ် 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။    

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ သမ္ဘရာတိုင်ဵအပု်စု၊ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်အရ နုိ္ဓစို္ဓ 

ကေလဵအရွယ် (၃.၂၂၅%)၊ (၅)နှစ်ေအာက်ကေလဵမျာဵမှာ(၄.၄၃၅%)ဦဵရိှပါသည်။ မူလတန်ဵေကျာင်ဵ 

ေနအရွယ်ကေလဵ(၁၁.၆၉%)ဦဵရှိမပီဵအလယ်တန်ဵေကျာင်ဵေနအရွယ်(၅.၂၄%)ဦဵ၊ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ 

အရွယ် ၆၅%၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိ ၁၀.၄%ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။  
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(ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ  

 (ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၂၃ ၄၅ - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၄၁ ၃၇ - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ      

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - ၅၂ ြမငဴ်   လတ ်    နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - ၁၉ ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ  

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ထုတလ်ုပ်ြခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

၆ 
 

ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ ်     နိမ်ဴ 



42 
 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့နှငဴ် ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၈ 

ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - ၂ ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၉ 
 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျာဵ ြပင်ဆင်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - -  ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - -  ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳြပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၁ 

လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၈ ၁၄ - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၂ 

ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၃ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၂ ၄ - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၄ 

ေငွေချဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချဵြခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 
စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 
လုပ်အာဵ 

၁၅ 

အမိ်ခခဳေြမ၊ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊ေရာင်ဵဝယ်ငှာဵရမ်ဵြခင်ဵနှင်ဴဆက်စပ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၆ 

ြပည်သူ့ဝန်ေဆာင်မှုလပု်ငန်ဵမျာဵ(အပု်ချုပ်ေရဵ၊ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၇ 

ပညာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - ၂ ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၈ 

ကျန်ဵမာေရဵ   - 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၁၉ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ်   နိမ်ဴ     

၂၀ 

အမိ်မျာဵတွင် အငှာဵလိကု်လပု်သူမျာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵအမည်မေဖာ်ြပနိုင်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - -  

အလုပ်သမာဵ/ကျပန်ဵ/ 
ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

 - - 

၂၁ 

ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ ် နိမ်ဴ  

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ - - ၁၂ ြမငဴ်     လတ ်    နိမ်ဴ    

 စုစုေပါင်ဵ ၇၄ ၁၀၀ ၈၇  X 

 

X 
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ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အဓိကထာဵ လုပ်ကုိင် ကမပီဵ ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။    

(၁-၂) လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊မ အလုိက်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 
ဇယာဵ(၃) လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊မ အလုိက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ် 

ပုဳ 

အမျာဵဆဳုဵ(ကျပ်) အနည်ဵဆဳုဵ(ကျပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ(ေရချ ို/ေရငန်ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ 

ေမွဵြမူြခင်ဵ) 
ေန့စာဵ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်

ေရဵနှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

ထုတလ်ုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သမာဵ၊ပန်ဵရဳ 

လုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျာဵ 

ြပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ ၂၅၀၀ ၁၅၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ(ဆဳပင်အလှ 

ြပင်၊အပ်ချုပ်၊အင်ဂျင်နီယာ၊သင်တန်ဵ 

ေပဵသူစသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာက်ဆုိင်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 
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ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။    ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵမအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ 

လုပ်အာဵခမှာ ကျာဵတစ်ဦဵလျှင် အမျာဵဆဳုဵ(၆၀၀၀)၊မအမျာဵဆဳုဵကျပ်(၄၀၀၀)ရရှိမပီဵအနည်ဵ ဆဳုဵကျာဵ 

တစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀)ကျပ် (မ)တစ်ဦဵလျှင်အနည်ဵဆုဳဵ ကျာဵတစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀)ကျပ်ေတွ့ရှိရပါသည်။   

 (ဂ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(ဂ-၁) စုိက်ပျ ိုဵနိုင်ေသာ ေြမဧရယိာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆုိင်မှု 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ၊ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု၊ (၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴစာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန ၊ (၄) ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ သမ္ဘရာတိုင်ဵအပ်ုစု၊ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ကုိင်ဵကျွန်ဵေြမစိုက်ပျ ိုဵေြမ 

မှာ(၁၆၄)ဧကရှိပါသည်။ ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵမျာ ေရလွှမ်ဵေြမမျာဵြဖစ်ပါေသာေ ကာင်ဴ ေြမဆီလွှာ 

မှာ အသင်ဴအတငဴ်အေနအထာဵတွင်ရိှပါသည်။  

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ 
ဧရယိာ 

(ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                    ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာင်ယာေြမ - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                       ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                       ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ ၁၆၄ ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                    ညဴဳ 

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                       ညဴဳ 

စာဵကျက်ေြမ - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                       ညဴဳ 

ေြမလွတ်ေြမလပ် - ေကာင်ဵ                    သင် ဴ                       ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၆၄  X 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှင်ဴအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵေတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက် 

သယဳဇာတမျာဵ(ဓာတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ 

ေကျာက်မျက် စသည်။) 

မျာဵ      သင် ဴ     နည်ဵ       မရှိ       လွယ်    ခက် အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 

စသည်မျာဵ 

မျာဵ      သင် ဴ     နည်ဵ     မရှိ     လွယ်     ခက်  အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

မျာဵ      သင် ဴ     နည်ဵ     မရှိ      လွယ်     ခက်  အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ      သင် ဴ     နည်ဵ        မရိှ         

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ကျွန်ေတာ်တုိ္ဓေကျဵရွာတွင် သတ္တုနှငဴ်အြခာဵသဘာဝသယဳဇာတမျာဵ၊ေကျာက်၊ 

သဲ၊ေကျာက်စရစ်စသည်မျာဵ ၊သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ၊သဘာဝတိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ေကျဵရွာနှငဴ် 

အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝအတုိင်ဵေတွ့ရိှနုိင်မှု ၊အသဳုဵချနုိိင်မှု မရှပါ။ေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် 

သဘာတအတုိင်ဵ သဘာဝအတုိင်ဵေတဳွရိှနုိင်မှု၊ အသဳုဵချတုိင်မှုမရိှပါ။ေကျဵရွာနှငဴ်အနီဵပတ်ဝန်ကျင်တွင် 

ေရလွှမ်ဵမုိဵမှုရိှေသာေ ကာငဴ် ြဖစ်ပါသည်။  

  

 

 

X 
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(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရှိေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

မေြပလည်ေသာ

အမိ်ေထာင်စု 

အလွန် 

မေြပလည်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှု ၇ ၂၄ ၄၃ - 

အမိ်အေြခအေန အလွန်ေကာင်ဵ အသင်ဴအတင်ဴ ညဴဳ  

ကုန်ထတု်လပု်မှုနှငဴ်

ဆုိင်ေသာပိုင်ဆုိင်မှု 

မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ  

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အလွန်ေကာင်ဵ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

အသင်ဴအတင်ဴ 

စီဵပွာဵ(ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

 

အမိ်ေထာင်စု ၇(၉.၅%) ၂၄(၃၂.၅%) ၄၃(၅၈%)  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေနမှာအဆင်ေြပေသာအိမ်ေထာင် 

စ ု၇(၉.၅%)၊ အလယ်အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု ၂၄(၃၂.၅%)၊ ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စု ၄၃(၅၈%)၊ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်အရ မေြပလည်ေသာအမိ်ေထာင်စုမှာ အမျာဵဆဳုဵရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရသြဖငဴ် စီဵပွာဵ 

ေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵမျာဵစွာ တိုဵတက်မှုလိုအပ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။ 
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(င) ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(င-၁) ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၏ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန (ဉစ္စာ ဓနအဆင်ဴ ‘၃’ နှင်ဴ ‘၄’ 

အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချန်ိကာလ 
အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေြဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျူဟာ (ေြဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိကု် 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်မျာဵကုိေဖာ်ြပရန်) 

၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

- အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =    

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ            =  

ေချဵယူ                           =    - 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =     

၃ လနှင်ဴ၆လ 

 ကာဵဝမ်ဵစာ 

ဖူလုဳမှု 

၆ အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =    

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ            =  

ေချဵယူ                           =     

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =    ၆ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၆ အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ =    

အစာေလျှာဴစာဵ                =  

အေထာက်အပဳဴယူ            =  

ေချဵယူ                           =    ၃ 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =    ၃ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုတွင် ၃လနှငဴ်၆လ ကာဵ ဝမ်ဵစာဖူလုဳေသာအမိ် 

ေထာင်စု(၆)၊ ၆ လမှ ၁၂ အထိဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု အမိ်ေထာင်စု (၆)အမိ်ေထာင်စုရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။  
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(င-၂) ကူညေီစာငဴ်ေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ ထိခိက်ုလယ်ွမှုအေြခအေန 

ဇယာဵ(၈) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ ထိခိကု်လွယ်မှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆၄)နှစ် 

နှငဴ်အထက် 
- ၃ ၃ 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ 

ပုဂ္ဂိုလ် 
- - - 

 အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်အဴမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 

အမိ်ေထာင်စ ု
- 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်မဴုဆုိဵဖို/တစ်ခုလပ် 

အမိ်ေထာင်စု 
- 

အြခာဵေဒသသုိ္ဓ  ကာြမငဴ်စွာသွာဵေရာက်ေနထိငု်လပ်ုကိုင် 

ေနသည်ဆဴင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵြမစ်.... ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ သမ္ဘရာတိုင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ၆၄နှစ်အထက်မိသာဵစု 

ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိသည်ဴ သက်ကကီဵရွယ်အုိမှာအမျ ိုဵသမီဵ(၃)ဦဵရိှပါသည်။ 

(င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှုအမျ ိုဵအစာဵ ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵ ရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု ြမငဴ်         လတ ်            နိမ်ဴ         မရှိ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊စုိက်ပျ ိုဵေရ) ြမငဴ်         လတ ်            နိမ်ဴ         မရှိ 

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ ြမငဴ်       လတ်             နိမဴ်           မရှိ 

၄ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု ြမငဴ်         လတ ်            နိမ်ဴ         မရှိ 
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စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှုအမျ ိုဵအစာဵ ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵ ရန်) 

၅ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ            မရှိ          

၆ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ            မရှိ          

၇ မုန်တိုင်ဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ         မရိှ 

၈ ငလျင် ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ         မရိှ 

၉ မီဵေဘဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ         မရိှ 

၁၀ ဆာဵငန်ေရဝင်ေြမ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ            မရှိ          

၁၁ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵမှု ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၂ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ             မရှိ          

၁၃ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၄ တီဘီေရာဂါ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၅ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ          မရှိ 

၁၆ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ             မရှိ          

၁၇ တိရိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ           မရှိ 

၁၈ လူကုန်ကူဵြခင်ဵ ြမငဴ်         လတ ်           နိမ်ဴ              မရှိ          

၁၉ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

ခက်ခဲစသည် 

ြမငဴ်         လတ ်          နိမဴ်            မရှိ          

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၌ ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေြခအေန 

တွင်စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု (နိမ်ဴ)၊သဘာဝ ရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု(လတ်)၊ ေရကကီဵြခင်ဵ(ြမငဴ်)၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ၊ 

ငလျင်၊မီဵေဘဵ၊ ဆာဵငန်။ ေရဝင်ေြမ၊ တီဘီေရာဂါ ကုိယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ၊ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ၊ 

လူကုန်ကူဵြခင်ဵမျာဵ၊ေြမမပိုြခင်ဵ၊ေြမဆီလွှာပျက်စီဵမှုမရှိပါ။အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ ၊ မုန်တိုင်ဵ ယစ်ေတာ 

ြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ၊ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ၊ တိရစ္ဆာန်ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှုတို္ဓသည် (နိမ်ဴ) အဆင်ဴတွင် 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ေဝဵလဳေခါင်သီဵ၊လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲစသည်တို္ဓသည် (လတ)် အဆင်ဴတွင် 

ေလဴေလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  
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(င-၄) ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

စဉ် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမငဴ်         လတ်      နိမဴ်        မရိှ      

၂ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရဲသည်အဴမိ်ေထာင်စု ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ     မရှိ 

၃ ဆင်ဵရဲေသာေတာင်သူ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ     မရှိ 

၄ သဘာ၀ေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ကျေရာက်နိုင်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု/ကူဵဆက်ေရာဂါထူေြပာေသာေဒသ

တွင် ေနထိငု်သူ 

ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၅ ပင်လယ်/ြမစ်ကမ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၆ မေတာ်တဆမှု ြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာေနရာ (Prone 

to accident) တွင်ေနထိငု်သူမျာဵ 

ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ် စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ(IDP) ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၈ ေြမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထုိင်သူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ         မရိှ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်     နိမ်ဴ        မရှိ 

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ိုဵမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

၁၅ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ         မရိှ   

၁၆ ေနရပ်ြပန်အေြခချသူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ         မရိှ     

၁၇ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ         မရိှ    

၁၈ ကာဵေမာင်ဵမပီဵအသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမငဴ်        လတ ်        နိမ်ဴ        မရှိ     

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။      ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ထိခုိက်သက်ေရာက်မှုခဳနုိင်သညဴ် သူမျာဵလူငယ် 

(ြမငဴ်)ရိှ၊ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သညဴ်ဆင်ဵရဲသညဴ် အိမ်ေထာင်စု၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ၊ လက်လုပ် 

လက်စာဵမျာဵ၊ကျပန်ဵမျာဵ လူနည်ဵစုလူမျ ိုဵမျာဵသည် (နိမဴ်)အဆငဴ်တွင်ရိှ၍ အြခာဵအမှတ်စဉ်မျာဵ 

သည်(မရိှ)သညဴ် အေြခအေနကုိေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  

(၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေြခအေန 

(က-၁)ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိလထူုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 
စဉ် 

 

အဖွဲ့အစည်ဵ
အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ         
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် 
အထက်ေရွဵနုိင်သည)် 

စွမ်ဵေဆာင် 
နိုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 
သာေရွဵရန်) 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ ေဂါပကအဖဲွ့ ၁     ၂      
၃  

၁၀ - ၁၀ ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ  

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵ  
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ        
သင်ဴ         

ညဴဳ 

၂ လယ်သမာဵ 
အဖဲွ့ 

၁     ၂      
၃  

၁၃ ၅ ၁၈ ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ  

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ        
သင်ဴ         

ညဴဳ 

၃ နာေရဵကူညီ 

မှုအသင်ဵ 

၁    ၂     ၃  ၃၂ - ၁၈ ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ  

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵ  
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ        

သင်ဴ         

ညဴဳ 
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ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် 

ဘာသာေရဵ၊ သာသနာေရဵ၊ သာေရဵနာေရဵ၊ လူမှုေရဵအသင်ဵမျာဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵအသင်ဵမျာဵ 
ရှိေ ကာင်ဵေလဴေလာေတွ့ ရှိရပါသည်။စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှုသည် သင်ဴအေနအထာဵတွင်ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 
ေတွ့ ရှိပါသည်။  

 

 

 

 

 

 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ         
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 
ေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် 

အထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 
နိုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခုကုိ 
သာေရွဵရန်) 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၄ လူငယ်အဖဲွ့ ၁    ၂   ၃  ၂၀ - ၂၀ ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ  
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵ  
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ        
သင်ဴ         
ညဴဳ 

၅ ရပ်မိရပ်ဖနှငဴ်
အုပ်ချုပ်ေရဵ 
အဖဲွ့ 

၁    ၂   ၃  ၁၁ - ၁၁ ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ  ဘာသာေရဵ  
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵ  
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵ        
သင်ဴ         
ညဴဳ 
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(က-၂) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်  
မျာဵနှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵ 

တစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည်) 

၁ ပက်-ြမန်မာ ၁     ၂     ၃     ၄     ၅     ၆    ၇   ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ           
ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။       ။သမ္ဘရာတိုင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင်  ပတ်ြမန်မာေချဵေငွ 

အဖွဲ့အစည်ဵတစ်ခုသာရှိပါသည်။ 

(ခ)  စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေြခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁)  စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၅၁ ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၁၂ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၉ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၈ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၄ ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု  

စုစုေပါင်ဵ 
၇၄ 

                               
X 
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ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။  ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဴဲ (၅၁)အိမ်၊ ၂.၅ ဧကေအာက် (၁၂)အိမ်၊ ၂.၅ 

ဧကမှ ၅ဧက ကာဵ (၉)အိမ်၊ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ကာဵ (၈)အိမ် ၊၁၂.၅ဧကအထက် (၄)အိမ် ေလဴလာ 

ရိှပါသည်။ 

(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိေရအရင်ဵအြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရယိာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵြမစ် 
ေရေသာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု  (ရှိ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

၃ ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ    မရှိ      မေြဖဆုိပါ 

၄ ေရသငွ်ဵ 

ေြမာင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

၆ လက်ငင် 

ေရတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ  

ရှိ      မရိှ      မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ 

   စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴ ေရသငွ်ဵဧရိယာတွင် 

အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိေရအရင်ဵအြမစ်မျာဵမှ ေရဵေပဵမှုမရှိပါ။ ေရလွှမ်ဵေြမြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ ေရကျချန်ိ 

တွင် မိုဵေရကိုသာအဓိကထာဵစုိက်ပျ ိုဵေသာ ေရလွှမ်ဵေြမြဖစ်ပါသည်။ 

(၃) အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 

ေပါင်ဵ 

စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳ စိုက်ပျ ိုဵ 

သည်ဴ ကာလ သွင်ဵအာဵစု 

လိအုပ်ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရိှနိငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာေရွဵရန်) ယူ 

နစ် 

အ 

နည်ဵ 

ဆဳုဵ 

အ 

မျာဵ 

ဆဳုဵ 

ပျမ်ဵ 

မျှ 
မ ှ ထိ 

ပဲအမျ ိုဵ

မျ ိုဵ 

၁၆၄ ပိသာ ၃၀၀ ၄၀၀ ၃၅၀ ေအာက်
တုိဘာ 

ေဖေဖာ်
ဝါရီ 

ြမငဴ်   လတ် နိမ်ဴ ြမငဴ်   လတ် နိမ်ဴ  

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။သမ္ဘရာတုိင်ဵေကျဵရွာအုပ်စု၊ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၌ စုိက်ပျ ိုဵေြမသည် ေရလွှမ်ဵေြမ 

ြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ေရကျချန်ိတွင်စုိက်ပျ ိုဵရေသာေ ကာငဴ် ပဲတစ်မျ ိုဵသာစုိက်ပျ ိုဵရသြဖငဴ် စုစုေပါင်ဵ စုိက် 

ဧကမှာ(၁၆၄)ဧကရိှမပီဵ တစ်ဧကထွက်နှုန်ဵ ယူနစ်ပိသာ(၄၀၀)ရိှမပီဵ ပျမ်ဵမျှထွက်နှုန်ဵ ပိသာ (၄၀၀) 

ရိှပါသည်။ သီဵနဳှစုိက်ပျ ိုဵသညဴ်ကာလမှာ ေအာက်တုိဘာမှ ေဖေဖာ်ဝါရီထိြဖစ်ပါသည်။ သွင်ဵအာဵစုလို 

အပ်ချက်သည် ြမင်ဴမာဵမပီဵအေနအထာဵတွင်ရိှမပီဵ အြမတ်ရရိှနုိင်မှုသည် အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ  

ေတာင်သူ အေရအတွက် 

ထွန်စက်   -  

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၁၀ - - ၁၃ 
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စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ  

ေတာင်သူ အေရအတွက် 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက် - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - - - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် ၅ - - ၁၈ 

ေရစုပ်စက် - - - - 

ေြခနင်ဵေရတင်စက် - - - - 

ြမက်ရိတ်စက် ၄ - - ၁၉ 

 

ရင်ဵြမစ်…(၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ လက်တွန်ဵထွန်စက် 

(၁၀)စီဵ၊ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်သူ(၁၃)ဦဵ၊ေ ခေလှ္ဓစက်(၅)စီဵ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင်သူ(၁၈)ဦဵ၊ ြမက်ရိတ်စက်(၄)ခု 

ငှာဵ ရမ်ဵလုပ်ကုိင်သူ(၁၉)ဦဵ ရှိပါသည်။ 

(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ 

ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဉတုအေနအထာဵ အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ  မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ  မေြဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵ            အသင်ဴအတငဴ်ရှိ         မေြဖဆုိပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ 
ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 
‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်         မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကို လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်   မေြဖဆုိပါ 

သာဘာဝေြမေဆွဵ/ဪဂဲနစ်ေြမ သ 

ဇာနှငဴ်အြခာဵဪဂဲနစ်သွင်ဵအာဵ 

အုပ်စုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်       ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်      

မေြဖဆုိပါ  

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 

အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်    ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည် 

မေြဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်       မေြဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရသည်        ရနုိင်သည်       မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချ 

နိုင်သည်      သီဵနဳှမျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်   မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ 

ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် သီဵနဳှစုိက်ပျ ိုဵထုတ်လုပ်ရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေကာင်ဵမျာဵတွင် သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵ၊ လယ်ယာေြမအသဳုဵချနုိင်မှု (ေကာင်ဵ) အေန 

အထာဵရိှမပီဵ ၊စုိက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်။ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုရသည်။ 

သီဵနဳှမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရိှနုိင်သည် သဘာဝေြမေဆွဵဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်။ ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ 

ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ်အြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်။ လုပ်သာဵရရိှနုိင်သညဴ်နည်ဵ 

ပညာဝန်ေဆာင်မှုရနုိင်သည်။သီနဳှေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှုတွင် သီဵနဳှမျာဵကုိ ေရာင်ဵချနုိင်သည်ကုိ 

ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  
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(၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ(၁၇)နှငဴ်(၁၈)ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ      ရာသီဥတုမမှန်      မေြဖဆုိပါ   

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု  လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ                                     

လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 

လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရှိသည် 

ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည် 

ပလပ်ေြမအသင်ဴအတငဴ်ရှိသည်           မေြဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်           လုဳဵ ဝမရ            မေြဖဆုိပါ     

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်        လုဳဵ ဝမရ           မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်        လုဳဵ ဝမရ            မေြဖဆုိပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာ 

နှငဴ်အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်       လုဳဵ ဝမရ            မေြဖဆုိပါ 

ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 

အြခာဵဓါတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်            လုဳဵ ဝမရ            မေြဖဆုိပါ         

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်        လုဳဵ ဝမရ           မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်             လုဳဵ ဝမရ           မေြဖဆုိပါ   

 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳေစျဵကွက်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ်ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
မေရာင်ဵချနုိင်ပါ     

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရိှပါ         မေြဖဆုိပါ  

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာကျ        အသင်ဴအတငဴ်ကျ     အနည်ဵငယ်  

မေြဖဆုိပါ 
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ရင်ဵြမစ်…(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု၊(၂)သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာန  
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာသီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက်ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵတွင် 
သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵတွင်ရာသီဥတု မမှန၊်သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှုတွင် သီဵနှဳ 

မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ။ ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက် မှုတွင် 
ဆုိဵရွာစွာကျေရာက်ေနသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵအရင်ဵအြမစ် ေချဵေငွနှင်ဴ 
ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု၊သီဵနဳှမျ ိုဵေစဴရရှိနုိင်မှု၊သဘာဝေြမေဆွဵ၊ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂဲနစ် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ၊ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစု မျာဵလုပ်သာဵ 

ရရှိနုိင်မှု ၊နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵတွင် အလွယ်တကူ မရနုိင်သည်ကိုေလဴလာေတွ့ရှိပါသည်။ 
(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 
(၁) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ   

နွာဵ ၄ ၁၃ 

နို္ဓစာဵနွာဵ - - 

ကျဲွ - - 

ြမင်ဵ - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ ် - - 

သုိဵ - - 

ဝက် ၃၃ ၄၇ 

 ကက် ၄၂ ၁၅၀ 

ဘ ဲ ၁၀ ၃၇ 
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ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵြမစ်…(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာရှိ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုအေနအေြခ 
အေနတွင်နွာဵေမွဵြမူေသာ အမိ်ေထာင်စု(၄)စ(ု၃၃)စုတွင် ဝက်ေကာင်ေရ(၄၇)ေကာင်၊  ကက်ေမွဵြမူ 
ေသာအမိ်ေထာင်စုတွင်  ကက်ေကာင်ေရ(၁၅၀)ေကာင်၊ ဘဲေမွဵြမူေသာ အမိ်ေထာင်စု(၁၀)စ ု

ဘဲေကာင်ေရ (၃၇)ေကာင်ေမွဵြမူထာဵသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(၂) ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 
မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                       အသင်ဴအတင်ဴ         မေြဖဆုိပါ  

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်     အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်      မေြဖဆုိပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်ဵမီမှု မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵအသငဴ်အတင်ဴဝယ်ယူရနိုင်        

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနိုင်      ေချဵေငွအသင်ဴအတငဴ်ရနိုင်     
မေြဖဆုိပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 
မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအစာေဆဵ  
စသည)် ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်         မေြဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှု နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူ 
ရနုိင်သည် 
နည်ဵပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်                  

မေြဖဆုိပါ  

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတက်ုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချ 

နိုင်သည်      
ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်    မေြဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်        အသင်ဴအတင်ဴရိှသည်         
မေြဖဆုိပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် ေရေြမ 

အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ     သင်ဴတငဴ်မျှတ   မေြဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် လက်လမှ်ဵမီမှု 
လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်           

ဝယ်ယူရနိုင်သည်                     မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ 
လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်      

ေချဵေငွရနိုင်သည်                  မေြဖဆုိပါ         

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်      

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနိုင်သည် မေြဖဆုိပါ          

နည်ဵပညာအကူအညီနှငဴ်နည်ဵလမ်ဵ
မျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူ 

ရနုိင်သည် နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ရနုိင်သည်     မေြဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 
ေရာင်ဵချနုိင်သည ်    
ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်    မေြဖဆုိပါ       

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်       အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်     မေြဖဆုိပါ       
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ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။   ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတုိဵတက်ေစရန် အခွငဴ်အ 
လမ်ဵမျာဵတွင် ေမွြမူေရဵ၌စာကျက်ေြမမရိှပါ။ေရရိှမှုအသငဴ်အတငဴ် ရရိှနုိင်သည်။မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵ 

မီှမှုတွင် မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရရိှနုိင်သည် ေချဵေငွအသငဴ်အတငဴ် ရရိှနုိင်သည် သွင်ဵ 
အာဵစုမျာဵဝယ်ယူနုိင်သည်။နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိှနုိင်သည်။ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချနုိင်သညဴ် 
အိမ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမေနရာလဳုေလာက်မှု အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်ကုိေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  
(၃) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည် 

ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 
ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါသည်     စာဵကျက်ေြမလုဳဵ ၀မရိှပါ       မေြဖဆုိပါ  

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်                    ေရလုဳဵဝမရိှပါ            မေြဖဆုိပါ      

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်  
လက်လမှ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ     
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ         မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ    ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ          မေြဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 

အစာ၊ေဆဵစသည်) 
ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ     

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ                  မေြဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူမရနုိင်ပါ              
နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ                 မေြဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမ 
ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ               လုဳဵ ဝမရှိပါ                    မေြဖဆုိပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ         မေြဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါ        လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ      
မေြဖဆုိပါ    
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ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင်သည် 
ဇယာဵ၂၀နှင်ဴ၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ် 

ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွမရပါ       လုဳဵ ဝေချဵေငွမရပါ      
မေြဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ         
သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ                   မေြဖဆုိပါ  

နည်ဵပညာအကူအညီ 
နှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ  
နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ     မေြဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ    
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချနုိင်ပါ           မေြဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  မလယ်ွကူပါ                    မေြဖဆုိပါ  

ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) မမို့နယ်ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန ၊ 

မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတုိဵတက်ေစရန် ြပဿနာ 
နှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵတွင် စာဵကျက်ေြမလဳုဵဝမရိှပါ။ေရရှာဵပါဵသညဴ် မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာ 
ဝယ်ယူမရနုိင်ပါ။ ေချဵေငွလွယ်ကူစွာမရနုိင်ပါ။ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လွယ်ကူစွာမရနုိင်ပါ။ 

ထုတ်ကုန်မျာဵလွယ်ကူစွာနှငဴ်ေစျဵနှုန်ဵမှက်ကန်စွာ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ။အိမ်ခခဳဝင်ဵ ေြမေနရာလဳုေလာက်မှု 
မရိှသည်ကုိေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။ ငါဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ြခင်ဵ မရိှသည်ကုိလည်ဵေလဴလာ 
ေတွ့ရိှရပါသည်။  
(ခ-၃)     စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ(၂၂)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 
ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု  မျာဵ        အသင်ဴအတင်ဴ    မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန် 

ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှသည်        ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ    
မေြဖဆုိပါ     
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 
ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ 
ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု  မျာဵ        အသင်ဴအတင်ဴ    မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန် 
ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှသည်        ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ    

မေြဖဆုိပါ     

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင် ရှိြခင်ဵ ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည်သိရှိသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်         မေြဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ           သင် ဴ                 မေြဖဆုိပါ         

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေပါမျာဵ           သင်ဴ                   မေြဖဆုိပါ  

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ           သင် ဴ               မေြဖဆုိပါ          

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရိှနိုင်သည် 

ေချဵေငွရနိုင်သည်     မေြဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 

ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 

ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနုိင်သည်                   

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်     မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်နှငဴ် လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသာ 
(သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပု 
နုိင်ေသာပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်            အသင်ဴအတင်ဴ       
မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ               အသင်ဴအတငဴ်                 မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာစုိက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ကဏ္ဍ 

တွင် လုပ်သာဵအင်အာဵရရိှနုိင်မှုအသငဴ်အတငဴ် ေချဵ ေငွရရိှနုိင်သည် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 

ပညာတစ်ခုကုိ တက်ေြမာက်မှုအသငဴ်အတငဴ် အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵအသငဴ်အတငဴ် ရိှသည်ကုိ 

ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  
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 (၂)    စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 

အထက်ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃ကို 
ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 
‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ                လုဳဵ ဝမရိှ                မေြဖဆုိပါ  

လယ်ယာသာဵငါဵထုတက်ုန်မဟုတ်ေသာ  
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချ 
ရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ     ေစျဵကွက်မရိှ        မေြဖဆုိပါ      

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်ရှိြခင်ဵ ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည်    
လုဳဵ ဝနာဵမလည်                     မေြဖဆုိပါ    

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ညဴဳ            အလွန်ညဳဴ                 မေြဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရှိမှုနည်ဵသည်     ကုန် ကမ်ဵမရှိပါ      
မေြဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ       လုဳဵ ဝမရပါ       မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ   
ေချဵေငွမရပါ              မေြဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 
ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 
ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူ 

မရပါ   
နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝမရပါ  
မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာရရိှနိုင်မှု 

အာဵနည်ဵမပီဵ နည်ဵပညာနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင်မှု အေြခခဳသညဴ်အလုပ်အကိုင်ရရှိမှုမျာဵ နည်ဵပါဵပါသည်။ 
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(ဂ) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူ 

ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ချင်ဵကုန်ဵ ေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳပုဳစဳနှင် ဴ အချန်ိ 

ဇယာဵမရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 

 

 

စဉ် ပုဳစဳ 
အမိ်ေထာင်

စုအေရ 
အတွက် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 
လာေနထိငု်သူ’ 
တစ်ဦဵအနည်ဵဆဳုဵ 

ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု 
နှငဴ် လူဦဵေရ 

၁၀ ၉ ၄ ၁၃ ၁ - ၁ ၁၀ ၄ ၁၄ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက် ၉ ၄ ၁၃ ၁ - ၁ ၁၀ ၄ ၁၄ 
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(ဂ-၂) ေရွ့ ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် ၁၄ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုခဳခုဳမှု မရှိသညဴ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သုိ္ဓမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို 

ေြဖဆုိထာဵ ြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင်ြပည်တွင်ဵြပည်ပသို္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ မရှိသည် 

ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဂ-၃)      ေရွ့ ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ 
အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ြမငဴ် လတ ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို္ဓေငွကို မီှခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု  
အေရအတွက် 

-   ၁၄ 

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ)   
 - ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို္ဓြခင်ဵ   

-ဃ။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ)အနက်မှနည်ဵလမ်ဵ 
နှစ်မျ ိုဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

  

-င။အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ)အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵ 
သဳုဵမျ ိုဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

  

ရင်ဵြမစ်…(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိ ရပ်ဖအုပ်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွသည် ြပည်တွင်ဵ 

ြပည်ပသို္ဓ သွာဵေရာက်လပု်ကုိင်ြခင်ဵ မရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဃ) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု ၊ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေြခအေန 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 

ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျဵ 

(အနီဵဆဳုဵ တစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (မမို့/ ရွာ) ဟသောတ  ရန်ကုန် 

ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) 

(အနီဵစပ်ဆဳုဵ တစ်ခုကို 

ခန့်မှန်ဵမပီဵ ေရွဵချယ်ရန်) 

၀ မှ   ၁ မိုင်        ၁ မ ှ    ၅ မိုင်             

၅ မှ ၁၀ မိုင်       ၁၀ မ ှ၁၅ မိုင်    

၁၅ မိုင် အထက်   

၀ မှ  ၁၀ မိုင်        ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်          

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်       ၃၀ မှ ၅၀ မိုင်    

၅၁ မှ ၁၀၀      ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ ဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ     ရထာဵ  

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်      ေလှ 

စက်ေလှ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ     ဆုိင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ   ရထာဵ 

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်         ေလှ 

စက်ေလှ 

ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု 

ရရှိနုိင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခု 

နှငဴ်အထက် ေရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 

ကုန်ေြခာက်)       မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ    အဝတ်အထည်  

ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊  

ပရိေဘာဂမျာဵ      

ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 

ကုန်ေြခာက်)     မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ   အဝတ်အထည်  

ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊  

ပရိေဘာဂမျာဵ      

ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦ  ေကာင်ဵ           သင် ဴ      ညဴဳ  ေကာင်ဵ          သင်ဴ         ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု  ေကာင်ဵ           သင် ဴ      ညဴဳ  ေကာင်ဵ          သင်ဴ         ညဴဳ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေစျဵကွက်လက်လမ်ဵမီှမှုတွင် အနီဵဆဳုဵေစျဵမှာ ရွာမှအကွာအေဝဵ ၁ မိုင်မှ ၅ 

မိုင်ြဖစ်မပီဵ၊အကကီဵစာဵေစျဵကွက်မှာ ၁၁ မိုင်မှ ၂၀မိုင် အထိရှိပါသည်။သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵတွင် အနီဵ 

ဆဳုဵေစျဵကုိ ဆုိင်ကယ်ြဖငဴ်သယ်ယူပို္ဓေဆာင်၍ အကကီဵဆဳုဵေစျဵကွက်ကို ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီြဖင်ဴ သယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင်သည် ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုတွင် အနီဵဆဳုဵေစျဵတွင် အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵရရှိမပီဵ အကကီဵစာဵ 

ေစျဵကွက်ပစ္စည်ဵ စဳုဝန်ေဆာင်မျုစုဳရနုိင်သည် ။ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦအနီဵဆဳုဵေစျဵ သည် (သင်ဴ) 

အေနအထာဵရှိ အကကီဵစာဵေစျဵကွက်(ေကာင်ဵ)အေနအထာဵရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(င) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွရရှိနိုင် 
သည်ေဴနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 
ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ  
လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရ 

ရန်အခက်
အခဲမျာဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမန်မာလဴယ် 
ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်/ြမန်မာဴ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 
ဘဏ်) 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည်
 

မလိအုပ်ပါ    

ရှိသည ်

နည်ဵသည ်  

မရှိပါ  

သမဝါယမ 

ေချဵေငွ 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ     

ရှိသည ်

နည်ဵသည ်  

မရှိပါ  

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ     

ရှိသည ်

နည်ဵသည ်  

မရှိပါ  



71 
 

ေချဵေငွရရှိနိုင် 
သည်ေဴနရာ 

ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  
ပစ္စည်ဵ  

လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရ 
ရန်အခက်
အခဲမျာဵ 

ပုဂ္ဂလကိ 

အေသဵစာဵ 

ေချဵေငွ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ     

ရှိသည ်

နည်ဵသည်    

မရှိပါ  

အဖွဲ့အလိုက် 

ေငွစု/ေငွေချဵ 

အစီအစဉ် 

ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%     

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ     

ရှိသည ်

နည်ဵသည်    

မရှိပါ  

ေငွေချဵေပဵသူ ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ်  

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%  

၅ မှ ၁၀%  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ     

ရှိသည ်

နည်ဵသည်    

မရှိပါ  

အေပါင်ဆုိင် ကာလတိေုချဵေငွ  

ကာလလတ်ေချဵေငွ     

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ်  

၃-၆လအတွင်ဵ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁ မှ ၂%           

၂ မ ှ၅%  

၅ မှ ၁၀%  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလိအုပ်ပါ    

ရှိသည ်

နည်ဵသည်   

မရှိပါ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 

အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ 

ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် လယ်သမာဵအမျာဵစုမှာ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်နှင် ဴ သမဝါယမဘဏ်တို္ဓမှ ေချဵေငွကို ရရိှ ကပါသည်။  ေကျဵရွာအတွင်ဵ ေငွေချဵေပဵသူရှိေသာ် 



72 
 

လည်ဵ ေန့စဉ်ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရပါသည်။ အြခာဵပုဂ္ဂလကိေငွေချဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵရှိမပီဵ ဝိုင်ဵကကီဵချုပ် 
ြဖငဴ်ေချဵ ကပါသည်။  

(စ)ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁)ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ အခက် 

အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

အေြခအေန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု(အခက်အခဲ ‘ရှ’ိ 

ဟုေြဖဆုိထာဵပါကေြဖဆုိရန်။ ‘မရှိ’ 

ဟု ေြဖဆုိထာဵပါက ေြဖရန်မလို။) 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန ရှိ       မရှိပါ ြမငဴ်            လတ်        နိမဴ်   

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ရှိ       မရှိပါ ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု ရှိ       မရှိပါ ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

ေရအရင်ဵအြမစ် ရှိ       မရှိပါ  ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ ရှိ       မရှိပါ  ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကဲွမျာဵ ရှိ       မရှိပါ  ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု ရှိ       မရှိပါ ြမငဴ်            လတ်           နိမဴ်    

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

အတငွေ်ြမဆီ သဇာ ေရအရင်ဵအြမစ် ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵစွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှုတို္ဓသည ် နိမ်ဴအေန 

အထာဵတွင်ရှိပါသည်။ဖျက်ပိုဵနှငဴ်ေရာဂါကာကွယ်မှုသည် အန္တရာယ်ရှိမှုြမငဴ် အေနအထာဵတွင် ရှိသည် 

ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  
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(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၁၀ ၅ ၁၅ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၈၂ ၉၇ ၁၇၉ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂၁ ၁၁ ၃၂ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၉ ၆ ၁၅ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ ၃ ၃ ၆ 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ပညာေရဵနှင်ဴစာတတ်ေြမာက်မှုတွင် စာမတက်သူ 

ဦဵေရ(၁၅)ေယာက် ၊မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ(၁၇၉)ေယာက် အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ (၃၂) 

ေယာက်၊အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ(၁၅)ေယာက်၊တက္ကသုိလ်၊ေကာလိပ်အဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ(၆) 

ေယာက်ရှိသည် ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဆ-၂)ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၂၂ ၇ ၂၉ 

အလယ်တန်ဵ ၅ ၃ ၈ 

အထက်တန်ဵ ၃ ၁ ၄ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၁ - ၁ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵနှင်ဴ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵတွင် 

မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/သူေပါင်ဵ (၂၉)ေယာက်အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/သူ ေပါင်ဵ(၈)ေယာက်၊ 

အထက်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/သူေပါင်ဵ(၄)ေယာက်၊တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်ေကျာင်ဵသာဵ(၁)ေယာက် 

ပညာဆည်ဵပူဵေနသည်ကုိ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဆ-၃)စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် မူလတန်ဵ             
မူလနွ် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ   
အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 
မူလနွ် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ       
အထက်တန်ဵ(ခွဲ)  
အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 
မူလနွ် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ 
အထက်တန်ဵ    

ခ။ ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) ၀မ ှ၁ မိုင်            
၁ မုိင် မှ  ၃ မိုင် 

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်    

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်        

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 

ေြခလျင်              
စက်ဘီဵ              
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ             
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ 
 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 

၂၄၀ စတုရန်ဵေပ 

 
  

င။အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵအရည် 
အေသွဵ 

ေကာင်ဵ     သင်ဴ  
ညဴဳ 

ေကာင်ဵ      သင်ဴ       
ညဴဳ 

ေကာင်ဵ    သင် ဴ  
ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
    လုေဳလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိသည် 
မလုေဳလာက်ပါ      

လုေဳလာက်မှုရှိသည် 
မလုေဳလာက်ပါ 

လုေဳလာက်မှုရှိသည် 
မလုေဳလာက်ပါ 

 
 

v 
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အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ 
အေြခအေန 

ေကာင်ဵ       သင် ဴ  
ညဴဳ               မရှိ 

ေကာင်ဵ      သင်ဴ     
ညဴဳ               မရှိ 

ေကာင်ဵ        သင် ဴ  
ညဴဳ               မရှိ 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက် 
ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည်  
တိုက်ေကျွဵမှုမရိှပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည် 
တိုက်ေကျွဵမှု မရှိပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည် 
တိုက်ေကျွဵမှု မရှိပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၂ ၂ ၄       

ေကျဵရွာခန့်          

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မျုမျာဵ 

ေကျာင်ဵအဆင်ဴ မူလတန်ဵအဆင်ဴ၊ ရွာမှအကွာအေဝဵမုိင် ၀ မှ ၁မုိင် သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

ေြခလျင်၊စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ ၂၄၀ စတုရန်ဵေပ အမိုဵ၊နဳရဳ၊ အခင်ဵအရည် 

အေသွဵေကာင်ဵရိှမပီဵ၊ ေကျာင်ဵအာဟာရ တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည်ကို ေလဴလာေတွ့  ရိှရပါသည်။  

(ဆ-၄) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်               မလုေဳလာက်  

တပည်-ဴ ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်         ၄၀ : ၁ အထက်  

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ      နည်ဵ        လတ်         မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ            မရိှ    

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှငဴ် စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်                   မလုေဳလာက်  

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတ် 

မတက်နိုင်မှု 

ြမငဴ်                             အသင်ဴအတင်ဴ   

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမ်ှဵမီမှု မရှိ      နည်ဵ      

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ                 သင်ဴ            ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ပညာေရဵနှင်ဴ အခက်အခဲြပဿနာမျာဵတွင် ေကျာင်ဵ 

ဆရာ/မရရိှနိုင်မှု ေကျာင်သဳုဵစာအပု်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ သဳုဵစဲွနိုင်မှုလုဳေလာက်မှုရှိပါသည်။ တပညဴ် 

ဆရာအချ ိုဵ၄၀:၁ အထက်ရှိမပီဵမသန်စွမ်ဵသူမျာဵ အတွက်ပညာေရဵအထူဵစီစဉ်မရှိပါ။ဆင်ဵရဲေသာ 

မိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတ်မတက်နုိင်မှု ၊မိဘဆရာအသင်ဵ၏ အခန်ဵကဏ္ဍတုိ္ဓသည် 

အသင်ဴအတင်ဴရှိပါသည်။ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမှ်ဵမှီမှုတွင် နည်ဵပါဵပါသည်။  

(ဇ)   ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရတွင်အြဖစ်မျာဵေသာ 

ေရာဂါအမှတ်စဉ်(၅၊ ၁၀)မရိှပါ။ အမှတ်စဉ် (၁၊၂၊၃၊၄၊၆၊ ၇၊၈၊၉)သည် ပျ ဳ့နဳှ္ဓြဖစ်ပွာဵမှုနိမဴ်အဆင်ဴတွင် 

ရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နှဳမှု/ ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၃ ဌက်ဖျာဵ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ြမငဴ်             နိမ်ဴ                မရှိ  

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင်ေသာေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်             နိမ်ဴ                မရှိ  

၆ တီဘီ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၇ ဆီဵချ ို ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၈ ေသွဵတိုဵ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၉ အသဲေရာဂါ (ဘီ၊စီ) ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်             နိမ်ဴ             မရှိ 
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 (ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ(၃၅)လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ (ရိှ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ   

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ   

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ   

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ)   

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ   

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု   

၇ အာဟာရ မတှ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချန်ိ၊ 

လက်ေမာင်ဵပတ်) 

  

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လတွင်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုတွင် 

အဆုတ်ေရာဂါ၊ အြခာဵစုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု၊အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု မရိှသည်ကို ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။အမှတ်စဉ်(၂၊ ၃၊ ၄၊ ၅၊ ၈)တို္ဓသည ်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ ြခင်ဵ ရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။  
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 (ဇ-၃) ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျာဵ (ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင်                   

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်               

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက် 

ရှိ                  

မရှိ  

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ ၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင်               

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်              

၁၀ မိုင် အထက် 

ရှိ       

မရှိ  

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ ၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက်           

ရှိ       

မရှိ  

ေဆဵဆုိင် ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင်ရှိသည်  

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင်မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 
စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵ 
သည် 

ေဆဵဆုိင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 
စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ 
မရှိပါ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာမှ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာဵေရဵ ဌာန/ဌာနခွဲသည် ၃မိုင်မှ 

၅မိုင်အတွင်ဵရှိမပီဵ အခန်ဵကုတင်လုဳေလာက်မှုမရှိပါ။တုိက်နယ်ေဆဵရုဳသည် ၅မိုင်မှ ၁၀ မုိင်အတွင်ဵရိှမပီဵ 

အခန်ဵကုတင်လုဳေလာက်မှုမရိှပါ။ေဆဵဆုိင်သည် ရွာတွင်(သုိ္ဓ)ရွာအနီဵအနာဵတွင် ေဆဵဆုိင်မရှိသည် 

ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(စျ) ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာင်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ်စစ် 

ေဆဵထာဵမှုရိှပါ က ‘ရှိ’၊ 

မရှိပါက‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရအရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် ‘ရှိ’ ဟု ေြဖ 

ဆုိထာဵပါက ေြဖဆုိရန်။ 

‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 

ထာဵပါက ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ 

ရပါက ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ 

ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵ ေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ ၆၄ ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 

စက်တပ် 

၅၆ ရှ ိ          မရိှ    ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

အဝီစိတွင်ဵ/ 

တုဳကင် 

- ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         
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ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာင်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ်စစ် 

ေဆဵထာဵမှုရိှပါ က ‘ရှိ’၊ 

မရှိပါက‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရအရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် ‘ရှိ’ ဟု ေြဖ 

ဆုိထာဵပါက ေြဖဆုိရန်။ 

‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 

ထာဵပါက ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ 

ရပါက ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ 

ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵ ေပဵပါရန်) 

မိုဵေရ 

သုိေလှာင်ကန် 

- ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

ြမစ်/ေချာင်ဵေရ - ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

ေရကန် - ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

စိမဴ်စမ်ဵေရ - ရှ ိ          မရိှ     ေကာင်ဵ     သင်ဴ     ညဴဳ ေနွ                 

မိုဵ                

ေဆာင်ဵ         

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵေရဵတွင် ေသာက်သဳုဵေရ 

ရရှိနုိင်သည် အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၇၁)အမိ်ေထာင်စုတွင် အဝီစိတွင်ဵစက်တပ်သည်(၄)အမိ်ေထာင်စု ၊ 

အဝီစိတွင်ဵ၊ တုဳကင်သည(်၁၉)အမိ်ေထာင်စုရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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(စျ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵ အေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု  

ေရဆဲွ အမိ်သာ  

ေရေလာင်ဵ/ ယင်လုဳအိမ်သာ ၇၄ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ  

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေနတွင် အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵမျာဵတွင် 

ေရေလာင်ဵ၊ယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု(၇၄) အိမ်ေထာင်စုသဳုဵစဲွသည်ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ည) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴသင်ဴေသာ 

အချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကိ ုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 

ရှိ          မရှိ           

၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှိ      မရှိ 
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စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴသင်ဴေသာ 

အချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကိ ုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၃ လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှိ           မရှိ      

၄ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက်  

လူထု၏အသိအြမင်ရှိမှု 

ရှိ          မရှိ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စေုဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ 

အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာကျာဵမေရဵရာတွင် ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵ 

သမီဵမျာဵေခါင်ေဆာင်မှု၊အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ်ဖွယအ် ကမ်ဵဖက်မှုသို္ဓ (သုိ္ဓ)တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

မရှိသည်ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ အတွက် ဥပေဒနှင်ဴတရာဵ 

မျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက်လထူု၏အသိအြမင်ရှိမှုမျာဵရိှသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဋ) အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန 

(ဋ-၁) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵအမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အရည ်
အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 
(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ၁   ၂  ၃ 
၄      ၅ 

ေကာင်ဵ     
သင် ဴ         
ညဴဳ            

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မှ ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

၀-၁ မိုင်          
၁-၅ မိုင်            
၅-၁၀ မိုင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ ၁ ၂  ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ     

သင် ဴ         
ညဴဳ           

၆ လမှ ၁နှစ် 

၂ နှစ်မှ ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ  

၀-၁ မိုင်          

၁-၅ မိုင်            
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 
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လမ်ဵအမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

အရည ်
အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 
(မိုင်) 

ရွာချင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁   ၂  ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ     

သင် ဴ         
ညဴဳ            

၆ လမှ ၁နှစ် 

၂ နှစ်မှ ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင်          

၁-၅ မိုင်            
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ေြမသာဵလမ်ဵ-၁၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ 

ကတ္တရာလမ်ဵ-၅။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေနအရရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴချဉ်ဵကပ် 

လမ်ဵသည် ေြမသာဵလမ်ဵအေနအထာဵတွင်ရိှသည်ကို ေတွ့ ရပါသည်။   

(ဋ-၂) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

တဳတာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ဆိပ်ခဳ 

တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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တဳတာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ကကိုဵတဳတာဵ - ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ - ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် - ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ ်အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် - ေကာင်ဵ      

သင်ဴ        

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။  ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေနမရိှသည်ကို 

ေလဴေလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၃) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ(အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မုိင်) အကွက်ေအာက် 

ရှ ိအသဳုဵမြပုပါ အကွက်တွင်   ြခစ်ပါ။) 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိင်ုမှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ ၀ မှ ၁၀ မိုင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 

၅၀မုိင် အထက် 

အသဳုဵမြပုပါ            

၁        ၂        ၃ ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိင်ုမှု 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ ၀ မှ ၁၀ မိုင် 

၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 

၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 

၅၀မုိင် အထက် 

အသဳုဵမြပုပါ        

၁        ၂      ၃ ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ေလှ၊ ၃- သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵ ရွာသည်မုိဵရာသီတွင်ေရလွှမ်ဵေဒသြဖစ်ေသာေ ကာငဴ်ေရေ ကာင်ဵ 

သွာဵလာေရဵတွင် စက်ေလှကိုအသဳုဵြပုရသည်။ ၀မ၁ှ၀မုိင်အတွင်ဵ သွာဵလာသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။  

(ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက် 

ေလှ 

စက် 

ဘီဵ 
ေမာ်ေတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆုိင်ကယ် 

ေထာ် 

လာဂျ ီ
ကာဵ 

ြမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် ၄၇ ၁၇ ၈ ၃၅ - ၄ - - - 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၌ ေလှသမ္ဘာန်၄၇ စီဵ ၊စက်ေလ ှ၁၇ စီဵ၊ စက်ဘီဵ ၈ စီဵ၊ ေမာ် 

ေတာ်ဆုိင်ကယ်(၃၅)စီဵ၊ ေထာ်လာဂျ ီ၄ စီဵရှိသည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိသည်။ 

(ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာင်စု ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိငု်ဵ ၁၂၀ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ           ရှိ   မရှိ 

ဆုိလာစနစ် - ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်  ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 
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ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာင်စု ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်  ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 

ေလစွမ်ဵအင်  ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 

ဇီဝေလာင်စာ  ေကာင်ဵ     သင် ဴ       ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ်ြပြခင်ဵ 

မြပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ 

ေပဵစနစ် 

- ေကာင်ဵ     သင် ဴ     ညဴဳ           ရှိ      မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမြပုနုိင်ေသာ -   

ရင်ဵြမစ်…(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၇၁)စုတွင် ဆုိလာသဳုဵစွဲမှု အမိ် 

ေထာင်စု(၅)စုရိှပါသည်။ဆုိလာ သဳုဵစွဲမှု(သင်ဴ)အေြခအေနတွင် ရိှသည်ကိုေလဴလာ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

အြခာဵဓာတ်အာဵေလာင်စာမျာဵရရိှမှုမရှိသည်ကို ေတွ့ ရပါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာအေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၁၉ ၂ ၁၄ ၁၄ 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင်ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် နည်ဵပညာ 

အေြခအေနတွင် ဖုန်ဵ၁၉ လုဳဵ ၊ ေရဒီယုိ ၂ လုဳဵ ၊ တီဗွီ ၁၄ လုဳဵ ၊ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ (၁၄)လုဳဵ ရိှသည်ကို 

ေလဴလာေတွ့ ရှိသည်ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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(ဎ) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆုိင်ရာမျာဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ 

ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ               မရိှ        

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ         

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ         

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 

ေကာင်ဵ           သင်ဴ          ညဴဳ        

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ           သင်ဴ       ညဴဳ         

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိ                  နည်ဵ      မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ 

နိုင်မည်ဴေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်တဴိုက် 

မျာဵစသည်တို္ဓတွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှိ               မရိှ        

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ် အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ချင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာတွင် ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်အဖွဲ့ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျာဵတွင် 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု၊ ဘာသာေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် 

ပါဝင်မှုတို္ဓသည် သင်ဴအေနအထာဵတွင်ရှိပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵမရိှသည်ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရ 

ပါသည်။  
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(ဏ)  ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ အေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လဖီုန်ဵလိင်ုဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ၊ေ ကဵနန်ဵ 

လိငု်ဵ၊အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ၊ ေရဒီယုိလုိင်ဵ 

စသာဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် ြဖန့်ေဝြခင်ဵ 

ဆုိင်ရာအေထာက်အကူြပုအေဆာက်အဦမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ             မရှိ       မေြဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိင်ြခင်ဵ ရှိ             မရှိ       မေြဖဆုိပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ အစီအစဉ် ရှိ             မရှိ       မေြဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 

ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ 

ရှိ           မရှိ          မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေကျဵလက်ေဒသတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵစွာေနထိငု်နုိင်ေရဵအတွက် အပု်ချုပ်ေရဵ 

ဆုိင်ရာလမ်ဵညွှန်မှုမျာဵကုိ နာခဳလျှက်ရိှမပီဵ ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ သွန်သင်မှုမျာဵေ ကာငဴ် စည်ဵလဳုဵညီညွတ်စွာ 

ေနထိငု်လျှက် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵကျေရာက်ြခင်ဵမျ ိုဵအတွက်လည်ဵ အရန်မီဵသတ်ကဲဴသုိ္ဓေသာ 

အဖွဲ့သာရှိပါသည်။  

(ဏ-၂) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

အေြခအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                       

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရှိ                      

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန်  

မရှိ                   

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ                      

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှုနှင်ဴအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵမရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစဲွမှု 

အေနြဖငဴ် အရက်၊ေဆဵလိပ်စသည်တို္ဓကို သဳုဵစွဲေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ ခိုဵဆုိဵလုယက်မှုမျာဵမှာ 

သာမန်မျှသာ ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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ကိုဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵ၊ လမ်ဵညွှန်စာအပု် ၂၀၁၈။မတ်လ 

၂။ ဟသောတမမို့နယ်၊သဖန်ဵချ ိုေကျဵရွာတွင် ၂၀၂၀ခုနှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာ 

ေကျဵရွာအေြခအေနကို ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှ 

မှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆုိင်ရာ ရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


